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I. CZŇśĹ OGčLNA 
 
 

1. Podstawa prawna sporzŃdzenia sprawozdania z dziağalnoŜci 
 
Sprawozdanie z dziağalnoŜci Sp·ğki ELEKTROTIM S.A. i z dziağalnoŜci Grupy Kapitağowej za 
rok 2020 zostağo opracowane w oparciu o: 
a) art. 395 Ä 2 ust. 1 oraz art. 393 ust. 1 Kodeksu sp·ğek handlowych z dnia 15.09.2000 r. 

(t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1526), 
b) ustawň o rachunkowoŜci z dnia 29.09.1994 r. (t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 217), przy 
uwzglňdnieniu art. 55 ust. 2a Ustawy,  

c) ustawň o biegğych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorcze publicznym (t.j. Dz. 
U. z 2020 r., poz. 1415 ze zm.), 

d) Ä 70 ust. 1 pkt. 4 oraz Ä 71 ust. 1 pkt. 4 RozporzŃdzenia Min. Finans·w z dnia 
29.03.2018r. w sprawie informacji bieŨŃcych i okresowych przekazywanych przez 
emitent·w papier·w wartoŜciowych oraz warunk·w uznawania za r·wnowaŨne informacji 
wymaganych przepisami prawa paŒstwa niebňdŃcego paŒstwem czğonkowskim (Dz.U. z 
2018 r., poz. 757), 

e) Statut ELEKTROTIM S.A. oraz Statuty i Umowa Sp·ğek z Grupy Kapitağowej, 
f) ĂDobre Praktyki Sp·ğek Notowanych na GPWò ï zağŃcznik do Uchwağy nr 26/1413/2015 
Rady Gieğdy z dnia 13 paŦdziernika 2015r.  

 
 
2. Dane podstawowe o ELEKTROTIM S.A. 
 
Sp·ğka ELEKTROTIM S.A. zostağa zawiŃzana w dniu 13.11.1998 roku.  
W tym dniu, w siedzibie Sp·ğki TIM S.A. przy ul. Metalowc·w 25, przed Notariuszem PaniŃ 
MariŃ Gomuğkiewicz stawili siň ZağoŨyciele Sp·ğki w celu podpisania Aktu ZağoŨycielskiego.  
 
ZağoŨycielami ELEKTROTIM S.A. byli: Sp·ğka TIM S.A. oraz 12 os·b fizycznych. 
 
Sp·ğka rozpoczňğa dziağalnoŜĺ z dniem 01.01.1999r.  
 
SiedzibŃ Sp·ğki jest miasto Wrocğaw. 
Adres sp·ğki: ulica Stargardzka 8, 54-156 Wrocğaw 
tel. (71) 352-13-41, (71) 351-40-70; fax (71) 351-48-39 
e -mail: sekretariat@elektrotim.pl 
www.elektrotim.pl 
 
Firma sp·ğki brzmi:   ELEKTROTIM Sp·ğka Akcyjna 
Sp·ğka moŨe uŨywaĺ skr·tu firmy: ELEKTROTIM S.A. i ET S.A. 
Podstawa prawna dziağania:  Kodeks sp·ğek handlowych 
Forma prawna:   sp·ğka akcyjna 
REGON:    931931108 
NIP      894-24-60-042 
 
Sp·ğka zostağa wpisana do Rejestru Przedsiňbiorc·w przez SŃd Rejonowy dla Wrocğawia 
Fabrycznej, VI Wydziağ Gospodarczy Krajowego Rejestru SŃdowego pod numerem 
0000035081.  
 
Zgodnie z Ä 7 Statutu ELEKTROTIM S.A. przedmiotem dziağalnoŜci Sp·ğki jest prowadzenie 
wszelkiej dziağalnoŜci budowlanej i usğugowej, produkcyjnej, handlowej, a w szczeg·lnoŜci: 
 

mailto:sekretariat@elektrotim.pl
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PrzewaŨajŃca dziağalnoŜĺ Sp·ğki:   PKD 

Wykonywanie instalacji elektrycznych   43.21.Z 

Pozostağa dziağalnoŜĺ Sp·ğki:  

Roboty zwiŃzane z budowŃ linii telekomunikacyjnych  
i elektroenergetycznych 

  42.22.Z 

DziağalnoŜĺ w zakresie inŨynierii i zwiŃzane z niŃ doradztwo 
techniczne 

  71.12.Z 

Roboty zwiŃzane z budowŃ rurociŃg·w przesyğowych i sieci 
rozdzielczych 

  42.21.Z 

Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, 
gazowych i klimatyzacyjnych  

43.22.Z 

Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii 
elektrycznej  

27.12.Z 

Naprawa i konserwacja urzŃdzeŒ elektrycznych  33.14.Z 

Realizacja projekt·w budowlanych zwiŃzanych  
ze wznoszeniem budynk·w  

41.10.Z 

Wykonywanie pozostağych instalacji budowlanych  43.29.Z 

DziağalnoŜĺ zwiŃzana z oprogramowaniem 62.01.Z 

 

Informacje o posiadanych przez Sp·ğkň oddziağach (zakğadach). 
 
ELEKTROTIM S.A. nie posiada oddziağ·w. 
 
3. Grupa Kapitağowa ELEKTROTIM  
 
ELEKTROTIM S.A. jest jednostkŃ dominujŃcŃ Grupy Kapitağowej.  
 
Grupa Kapitağowa ELEKTROTIM powstağa w dniu 30.04.2007r. w wyniku transakcji nabycia 
100% akcji ĂPrzedsiňbiorstwa Projektowania i Usğug PROCOM-Systemò S.A. 
 
Schemat organizacyjny GRUPY KAPITAĞOWEJ ELEKTROTIM na dzieŒ 31.12.2020 r. 
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PROCOM SYSTEM S.A., ul. P·ğnocna 15-19 bud. 2.2., 54-105 Wrocğaw 
 
Sp·ğka rozpoczňğa dziağalnoŜĺ pod nazwŃ Przedsiňbiorstwo Projektowania i Usğug PROCOM 
Sp. z o. o. w dniu 20.12.1988r. Sp·ğka zostağa zarejestrowana w dniu 27.01.1989r.  
W dniu 02.07.1999r. nastŃpiğo przeksztağcenie Sp·ğki w sp·ğkň akcyjnŃ pod nazwŃ 
ĂPrzedsiňbiorstwo Projektowania i Usğugò PROCOM ï SYSTEM S.A. W dniu 24.05.2007r. 
Sp·ğka zmieniğa nazwň na PROCOM SYSTEM S.A. 
PROCOM SYSTEM S.A. jest Sp·ğkŃ oferujŃcŃ systemy automatyki  dla ochrony Ŝrodowiska, 
przemysğu i energetyki.  
 
ELEKTROTIM S.A. posiada 90,91% akcji PROCOM SYSTEM S.A. 
 

ZEUS S.A., ul. ObroŒc·w Westerplatte 1, 83-000 Pruszcz GdaŒski 
 
ZEUS S.A. istnieje od 15.03.1991r. (pierwotnie jako dziağalnoŜĺ gospodarcza; jako sp·ğka 
akcyjna od 31.10.2008r.). ZEUS S.A. jest Sp·ğkŃ, kt·rej gğ·wny przedmiot dziağalnoŜci to 
Ŝwiadczenie usğug budownictwa specjalistycznego w zakresie projektowania i wykonawstwa 
instalacji elektrycznych, energetycznych, teletechnicznych.  
 
ELEKTROTIM S.A. posiada 94,97% akcje ZEUS S.A. 
 
 
OSTOYA-Data System Sp. z o.o., ul. Kartuska 462, 80-298 GdaŒsk 
 
Ostoya-DataSystem Sp. z o.o. (poprzednio Enamor System Sp. z o.o.) zostağa zawiŃzana 
01.09.2008r. pod firmŃ Ostoya-DataSystem Sp. z o.o. W 2013 roku zmieniono umowň sp·ğki 
oraz nazwň na Enamor System Sp. z o.o. 11.01.2017r. ELEKTROTIM S.A. zakupiğ 82% 
udziağ·w sp·ğki. Od marca 2017r. sp·ğka ponownie prowadzi dziağalnoŜĺ pod firmŃ OSTOYA-
DataSystem Sp. z o.o. 
 
Ostoya-DataSystem Sp. z o.o. jest Sp·ğkŃ, kt·rej gğ·wnym przedmiotem dziağalnoŜci jest 
produkcja oraz wdroŨenia innowacyjnych system·w informatycznych w obszarze zarzŃdzania 
bezpieczeŒstwem. 
 
ELEKTROTIM S.A. posiada 82% udziağ·w OSTOYA-DataSystem Sp. z o.o. 
 
3.1. Zmiany w podstawowych zasadach zarzŃdzania przedsiňbiorstwem Sp·ğki i 

GrupŃ KapitağowŃ 
 
Ze wzglňdu na powstanie Grupy Kapitağowej od 30.04.2007r. nastňpuje proces ujednolicania 
zasad zarzŃdzania w ramach Grupy Kapitağowej. W dziağalnoŜci Sp·ğki wystŃpiğy zmiany w 
strukturze jednostki gospodarczej na skutek nabycia akcji i udziağ·w sp·ğek zaleŨnych. 
 
W roku 2020 nie miağo miejsce poğŃczenie ELEKTROTIM S.A. z ŨadnŃ ze sp·ğek z Grupy. 
 
Wg stanu na dzieŒ 31.12.2020 r. sp·ğki: PROCOM SYSTEM S.A., ZEUS S.A. oraz Ostoya-
DataSystem Sp. z o.o. dziağağy jako samodzielne jednostki gospodarcze.  
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4. Sytuacja w gospodarce polskiej w roku 2020 
 

1. Zmiana PKB w roku 2020 -2,8%1) 

2. WskaŦnik inflacji w roku 2020 
       (wskaŦnik cen przy podstawie rok poprzedni = 100) 

103,42) 

3. WIBOR 1Y z dnia 03.01.2020 1,842) 

4. Zmiana produkcji budowlano-montaŨowej styczeŒ - grudzieŒ 2020  
w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego  

-2,2%2) 

5. Zmiany produkcji budowlano-montaŨowej grudzieŒ 2020 do grudnia 2019,  
w tym: 

+3,4%2) 

      - budowy budynk·w +4,1% 

      - budowy obiekt·w inŨynierii lŃdowej i wodnej -1,0% 

      - rob·t budowlanych specjalistycznych +12,0% 

6. Przeciňtne wynagrodzenie miesiňczne brutto w sektorze przedsiňbiorstw  
      w roku 2020 (bez wypğat z zysku) 

5.410 zğ2) 

7. Przeciňtne wynagrodzenie miesiňczne brutto w sektorze przedsiňbiorstw  
w roku 2020 (og·ğem) 

5.411 zğ2) 

 
1) wstňpne dane za rok 2020 wg GUS, z dnia 29.01.2021 
2) Ww. dane pochodzŃ z Gğ·wnego Urzňdu Statystycznego (WskaŦnik inflacji w roku 2020, Zmiana produkcji 

budowlano-montaŨowej).WIBOR ï dane z www.money.pl (Ŧr·dğo: REUTERS). 

 

http://www.money.pl/
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5. DziağalnoŜĺ Sp·ğki i Grupy Kapitağowej w 2020 roku. 
 
5.1. Zdarzenia istotne wpğywajŃce na dziağalnoŜĺ Sp·ğki i Grupy Kapitağowej w roku 

2020 
 
Po dokonaniu pierwszej akwizycji w dniu 30.04.2007 roku tj. zakupu akcji PROCOM SYSTEM 
S.A. oraz po dokonaniu zakupu akcji/udziağ·w kolejnych sp·ğek: ELEKTROMONT BETA S.A., 
INFRABUD Sp. z o.o., MAWILUX S.A., ZEUS S.A., Eltrako Sp. z o.o. oraz sp·ğki Ostoya-
DataSystem Sp. z o.o., Sp·ğka ELEKTROTIM S.A. ï jako podmiot dominujŃcy - rozpoczňğa 
realizacjň strategii, w wyniku kt·rej produkty majŃce cechy wsp·lne bňdŃ oferowane i 
wytwarzane przez wyspecjalizowane struktury zajmujŃce siň odpowiednio automatykŃ, 
sieciami i instalacjami.  
 
Zmiany, kt·re miağy miejsce w ramach Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM na przestrzeni 
ostatnich lat: 
 

Lata 2008-2019 
 
1. Pierwszy etap restrukturyzacji Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM zostağ rozpoczňty w 
poğowie 2008 roku. W wyniku pierwszego etapu Grupa ELEKTROTIM oferuje produkty 
zwiŃzane z automatykŃ i informatykŃ poprzez PROCOM SYSTEM S.A. (do PROCOM 
SYSTEM S.A. w 2008 roku zostağ przeniesiony Pion Automatyzacji wraz z Pracownikami) 

2. Na przeğomie grudnia 2008 roku i stycznia 2009 roku produkty oferowane przez 
INFRABUD Sp. z o.o. zostağy przeniesione do ELEKTROTIM S.A. wraz z przejňciem 
wszystkich pracownik·w Sp·ğki INFRABUD przez ELEKTROTIM S.A. w trybie art. 231 
Kodeksu pracy. Tym samym cağa dziağalnoŜĺ sp·ğki INFRABUD Sp. z o.o. zostağa 
przeniesiona do ELEKTROTIM S.A.  

3. MAWILUX Sp. z o.o., z dniem 01.01.2011r., przejňğa na mocy art. 231 Kodeksu pracy 
czňŜĺ pracownik·w Oddziağu Warszawa ELEKTROTIM S.A. 

4. Z dniem 01.02.2012r. ELEKTROTIM S.A. przejŃğ na mocy art. 231 Kodeksu pracy 
pracownik·w sp·ğki zaleŨnej ELEKTROMONT-BETA S.A. Pracownicy z 
ELEKTROMONT-BETA S.A. zostali zatrudnieni w ELEKTROTIM S.A. w nowo 
utworzonym Centrum Zysk·w tj. w kom·rce organizacyjnej pod nazwŃ: Zakğad Wysokich 
Napiňĺ w ramach Pionu Sieci.  

5. ELEKTROTIM S.A. zbyğ udziağy/akcje sp·ğek nie prowadzŃcych dziağalnoŜci 
gospodarczej. W kwietniu 2012r. ELEKTROTIM S.A. zbyğ wszystkie udziağy sp·ğki 
INFRABUD Sp. z o.o. W paŦdzierniku 2013r. ELEKTROTIM S.A. zbyğ wszystkie akcje 
sp·ğki ELEKTROMONT-BETA S.A. 

6. ELEKTROTIM S.A. w roku 2012 dokupiğ kolejnŃ pulň akcji MAWILUX S.A. i na dzieŒ 
31.12.2013r. posiadağ 74,36% udziağu w kapitale zakğadowym MAWILUX S.A. 

7. ELEKTROTIM S.A. w lipcu i sierpniu 2012 nabyğ akcje sp·ğki ZEUS S.A.: w lipcu 2012r. 
nabyğ 1.202.074 akcji, stanowiŃcych 69,54% udziağu w kapitale zakğadowym ZEUS S.A., a 
w sierpniu 2012r. 361.648 akcji. Tym samym, po nabyciu kolejnej puli akcji ELEKTROTIM 
S.A. wg stanu na dzieŒ 30.09.2014r. posiada ğŃcznie 1.563.722 akcji stanowiŃcych 
90,46% udziağu w kapitale zakğadowym. 

8. W PROCOM SYSTEM S.A. w grudniu 2013r. zostağ podniesiony kapitağ zakğadowy w 
drodze emisji 300.000 akcji zwykğych imiennych serii D o wartoŜci nominalnej 1,00 zğ 
kaŨda. Akcje PROCOM SYSTEM S.A. nowej emisji objňğy dwie Osoby Fizyczne. Tym 
samym udziağ ELEKTROTIM S.A. w kapitale zakğadowym PROCOM SYSTEM S.A. 
zmniejszyğ siň ze 100% do 90,91%. 

9. ELEKTROTIM S.A. w czerwcu 2014r. dokupiğ kolejnŃ pulň 24.400 akcji MAWILUX S.A. w 
ramach realizacji umowy akwizycji z 2010r. Po tej transakcji ELEKTROTIM S.A. posiadağ 
90% udziağu w kapitale zakğadowym MAWILUX S.A. 
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10. ELEKTROTIM S.A. w lipcu 2014r. objŃğ 796.068 akcji serii B, nowej emisji MAWILUX S.A. 
w ramach podwyŨszenia kapitağu zakğadowego MAWILUX S.A. z zachowaniem prawa 
poboru dotychczasowych akcjonariuszy. Po tej transakcji ELEKTROTIM S.A. posiada 
ğŃcznie 90% udziağu w kapitale zakğadowym MAWILUX S.A. 

11. W ramach struktur Grupy Kapitağowej planowane byğo poğŃczenie siň sp·ğek ZEUS S.A. i 
MAWILUX S.A. Po oszacowaniu ryzyk zwiŃzanych z planowanym poğŃczeniem dw·ch 
sp·ğek z Grupy Kapitağowej, dotyczŃcych metody poğŃczenia (z zamkniňciem/bez 
zamkniňcia ksiŃg), biorŃc pod uwagň etap procesu, ZarzŃd poinformowağ w dniu 
03.11.2014r. raportem bieŨŃcym o przesuniňciu poğŃczenia sp·ğki ZEUS S.A. z MAWILUX 
S.A. na lata nastňpne. 

12. ELEKTROTIM S.A. objŃğ 8.000 nowych udziağ·w w podwyŨszonym kapitale zakğadowym 
sp·ğki Eltrako Sp. z o.o. w dniu 06.10.2015r. Po rejestracji przez sŃd podwyŨszenia 
kapitağu zakğadowego o 400.000 zğ, ELEKTROTIM S.A. posiada 66,67% udziağu w 
kapitale zakğadowym Eltrako Sp. z o.o. 

13. W lipcu 2016r. ELEKTROTIM S.A. odkupiğ 104.052 akcje MAWILUX S.A. od dw·ch 
Akcjonariuszy. Po dokonaniu w dniu 18.07.2016r. przedmiotowych transakcji sp·ğka 
ELEKTROTIM S.A. stağa siň wğaŜcicielem 1.040.520 akcji imiennych MAWILUX S.A., co 
stanowi 100% udziağu w kapitale zakğadowym MAWILUX S.A. oraz 100% ğŃcznej liczby 
gğos·w na walnym zgromadzeniu. 

14. ELEKTROTIM S.A. w dniu 11.01.2017r. nabyğ 820 udziağy sp·ğki Enamor System Sp. z 
o.o., co stanowiğo 82% udziağu w kapitale zakğadowym Enamor System Sp. z o.o. i 
uprawnia do 82% liczby gğos·w na zgromadzeniu wsp·lnik·w. W marcu 2017r. SŃd 
Rejestrowy wydağ postanowienie o zmianie nazwy sp·ğki na OSTOYA-DataSystem Sp. z 
o.o.  

15. ELEKTROTIM S.A. i MAWILUX S.A. zawarğy w dniu 29.12.2017r. porozumienie 
dotyczŃce planu poğŃczenia ELEKTROTIM S.A. z MAWILUX S.A. oraz przyjňğy plan 
poğŃczenia. PoğŃczenie nastŃpiğo w trybie art. 492 Ä 1 pkt 1 ksh w zw. z art. 516 Ä 6 
k.s.h. poprzez przejňcie przez ELEKTROTIM S.A. cağego majŃtku MAWILUX S.A., bez 
podwyŨszenia kapitağu zakğadowego ELEKTROTIM S.A. W dniu 30.01.2018r. 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia Sp·ğek podjňğy uchwağň w sprawie poğŃczenia 
Sp·ğek. W dniu 28.02.2018r. nastŃpiğo poğŃczenie Sp·ğek i wykreŜlenie MAWILUX S.A. z 
rejestru przedsiňbiorc·w. DziağalnoŜĺ MAWILUX S.A. jest kontynuowana w 
ELEKTROTIM S.A. w ramach Pionu ZarzŃdzania jako Zakğad System·w Lotniskowych 
(PZL). 

16. W czerwcu 2018r. ELEKTROTIM S.A. odkupiğ 78.000 akcji ZEUS S.A. od jednego 
Akcjonariusza. Po dokonaniu w dniu 22.06.2018r. przedmiotowej transakcji sp·ğka 
ELEKTROTIM S.A. stağa siň wğaŜcicielem 1.641.722 akcji imiennych ZEUS S.A., co 
stanowi 94,97% udziağu w kapitale zakğadowym ZEUS S.A. oraz 94,97% ğŃcznej liczby 
gğos·w na walnym zgromadzeniu. 

17. W dniu 09.10.2018r. Sp·ğka ELEKTROTIM S.A. odkupiğa 4.000 udziağ·w od wszystkich 
dotychczasowych wsp·lnik·w Eltrako Sp. z o.o. i tym samym stağa siň jedynym 
udziağowcem Eltrako Sp. z o.o.  

18. ELEKTROTIM S.A. i Eltrako Sp. z o.o. zawarğy w dniu 10.10.2018r. porozumienie 
dotyczŃce planu poğŃczenia ELEKTROTIM S.A. z Eltrako Sp. z o.o. oraz przyjňğy plan 
poğŃczenia. W dniu 13.11.2018r. Nadzwyczajne Zgromadzenia Sp·ğek podjňğy uchwağň w 
sprawie poğŃczenia. 

19. W dniu 02.01.2019r. nastŃpiğo poğŃczenie ELEKTROTIM S.A. i Eltrako Sp. z o.o. w trybie 
art. 492 Ä 1 pkt 1 ksh w zw. z art. 516 Ä 6 ksh poprzez przejňcie przez ELEKTROTIM S.A. 
cağego majŃtku Eltrako Sp. z o.o., bez podwyŨszenia kapitağu zakğadowego ELEKTROTIM 
S.A oraz wykreŜlenie Eltrako Sp. z o.o. z rejestru przedsiňbiorc·w  DziağalnoŜĺ Eltrako 
Sp. z o.o. jest kontynuowana w ELEKTROTIM S.A. w ramach Pionu Sieci jako Zakğad 
Sieci Gliwice. 

20. W dniu 07.05.2019r. Sp·ğka ELEKTROTIM S.A. objňğa 410 nowych udziağ·w OSTOYA-
DataSystem Sp. z o.o. o wartoŜci nominalnej 500 zğ kaŨdy, w podwyŨszanym kapitale 
zakğadowym Sp·ğki OSTOYA-DataSystem Sp. z o.o. W dniu 27.08.2019r. zastağo 
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zarejestrowane podwyŨszenie kapitağu zakğadowego OSTOYA-DataSystem Sp. z o.o. o 
kwotň 250.000 zğ tj. z 500.000 zğ na 750.000 zğ 
 

Rok 2020 
 

21. W dniu 15.10.2020 roku nastŃpiğo podwyŨszenie kapitağu zakğadowego w OSTOYA-
DataSystem Sp. z o.o. z kwoty 750.000 zğ na 1.000.000 zğ. ELEKTROTIM S.A. objŃğ i 
opğaciğ 410 nowych udziağ·w o wartoŜci nominalnej 500 zğ kaŨdy tj. ğŃcznie za udziağy 
wni·sğ kapitağ o wartoŜci 205.000 zğ. Pozostağe udziağy objňli dotychczasowi wsp·lnicy w 
proporcji do posiadanego udziağu w kapitale zakğadowym. W dniu 02.12.2020 r. zastağo 
zarejestrowane podwyŨszenie kapitağu zakğadowego OSTOYA-DataSystem Sp. z o.o. o 
kwotň 250.000 zğ tj. z 750.000 zğ na 1.000.000 zğ 

 
 

 
5.2. ZnaczŃce umowy dla dziağalnoŜci ELEKTROTIM S.A. oraz dla Grupy Kapitağowej 

ELEKTROTIM  
 
Podstawa prawna raportowania: RozporzŃdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 
596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014r. w sprawie naduŨyĺ na rynku (MAR). 
 
Sp·ğka, biorŃc pod uwagň: aktualny portfel zam·wieŒ, szacowanie przez Sp·ğkň ryzyka 
uzaleŨnienia siň od odbiorc·w-klient·w oraz duŨe znaczenie dla przychod·w ELEKTROTIM 
S.A. i Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM w przyszğoŜci, przekazağa n/w raporty bieŨŃce do 
publicznej wiadomoŜci ze wzglňdu na zakwalifikowanie zawarcia przedmiotowych um·w jako 
informacji poufnej zgodnie z definicjŃ okreŜlonŃ w art. 7 rozporzŃdzenia MAR. 
 
ELEKTROTIM S.A. 
 
1. Umowa zawarta w dniu 29.07.2020 r. z ENEA Operator Sp. z o.o. z/s w Poznaniu, 
Oddziağ Dystrybucji Szczecin 
 
Przedmiotem umowy jest opracowanie dokumentacji, odrňbnie dla kaŨdej ze stacji WN/SN, 
wykonawczej lub budowlano - wykonawczej oraz realizacja prac budowlanych zgodnie z 
opracowanŃ i zatwierdzonŃ do realizacji dokumentacjŃ budowlanŃ i wykonawczŃ dla zadania 
pn. ĂModernizacja stacji 110/SN kV Recğaw, Gryfice i GumieŒce w celu poprawy 
bezpieczeŒstwa energetycznegoò (dalej: inwestycja). 
 
Termin zakoŒczenia rob·t oraz sporzŃdzenie dokumentacji powykonawczej dotyczŃcej 
inwestycji wynosi nie wiňcej niŨ 24 miesiŃce od dnia zawarcia umowy, z zastrzeŨeniem 
m.in. moŨliwoŜci przesuniňcia terminu zakoŒczenia rob·t w razie wystŃpienia przeszk·d w 
rozpoczňciu lub wykonaniu roboty budowlanej z przyczyn niezaleŨnych od ELEKTROTIM S.A. 
takich jak np. sytuacja ruchowa u ZamawiajŃcego, wyğŃczenia czy awarie. 
 
Za wykonanie rob·t ELEKTROTIM S.A. otrzyma ryczağtowŃ cenň kontraktowŃ w wysokoŜci: 
27.439.024,39 zğotych netto. 
 
Umowa sprzedaŨy nieruchomoŜci 
W dniu 4 marca 2020 roku ELEKTROTIM S.A. zawarğ umowň przeniesienia prawa 
uŨytkowania wieczystego gruntu oraz wğasnoŜci budynk·w zlokalizowanych we Wrocğawiu 
przy ulicy Stargardzkiej o ğŃcznej powierzchni 1,841 ha (dalej ğŃcznie: NieruchomoŜĺ). 
 
SprzedaŨ NieruchomoŜci zostağa dokonana pod nastňpujŃcymi warunkami: 
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1. Prezydent Wrocğawia nie wykonağ prawa pierwokupu przysğugujŃcego Gminie Wrocğaw na 
podstawie art. 109 ust. 1. pkt 2) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce 
nieruchomoŜciami w zakresie prawa uŨytkowania wieczystego niezabudowanych dziağek,  

2. wraz z umowŃ przeniesienia prawa uŨytkowania wieczystego zostağa zawarta umowa 
najmu NieruchomoŜci na okres do dnia 28.02.2025 r. z moŨliwoŜciŃ przedğuŨenia okresu 
najmu. 

 
NieruchomoŜĺ zostağa sprzedana za cenň 13.530.000,00 zğ. 
Zapğata Sp·ğce ceny za nieruchomoŜĺ nastŃpiğa w dniu 04.03.2020 r. 

 
 
 

Istotne umowy wsp·ğpracy (dostawy/sprzedaŨy) zawarte w 2020 przez ELEKTROTIM S.A. 

 
W 2020 roku ELEKTROTIM S.A. nie zawarğ istotnych um·w wsp·ğpracy dğugoterminowej. 

 
Licencje zawarte w latach poprzednich i nadal obowiŃzujŃce: 
 
W dniu 6 marca 2002 r. ELEKTROTIM S.A. zawarğ ze Schneider Electric Industries S.A., 
sp·ğkŃ francuskŃ (ĂLicencjodawcaò) umowň licencyjnŃ dotyczŃca rozdzielnicy OKKEN 
(ĂUmowaò) Na podstawie Umowy Licencjodawca udzieliğ ELEKTROTIM S.A. nie wyğŃcznego 
prawa do wykorzystywania projekt·w aplikacji i do montaŨu rozdzielnic OKKEN, oraz nie 
wyğŃcznego prawa do sprzedaŨy rozdzielnic OKKEN. Na podstawie Umowy, ELEKTROTIM 
S.A. jest uprawniony do uŨywania nazwy handlowej/znaku towarowego OKKEN, co do 
zasady w spos·b uzgodniony pomiňdzy stronami Umowy. Umowa przewiduje szereg 
szczeg·ğowych obowiŃzk·w ELEKTROTIM S.A., w tym promowanie produkt·w OKKEN. 
Umowa jest sporzŃdzona i wykonywana zgodnie z prawem szwajcarskim. NaleŨnoŜĺ 
licencyjna wynikajŃca z Umowy jest jednorazowa i wynosi 40.000 EUR (czterdzieŜci tysiňcy 
euro).  Opğata licencyjna roczna w wysokoŜci 8.000 EUR. 
 
Sp·ğka ELEKTROTIM S.A. zawiera z podmiotami gospodarczymi umowy partnerskie, 
posiadajŃce cechy um·w franchisingowych, kt·rych przedmiotem jest wsp·ğpraca w zakresie 
zadaŒ wykonywanych przez Sp·ğkň na rzecz podmiot·w trzecich, tj. m.in. zamawiajŃcego, 
inwestora oraz zleceniodawcy. 
 
Umowy partnerskie 
 
W 2018 roku Sp·ğka ELEKTROTIM S.A. wdroŨyğa nowy program partnerski, kt·rego celem 
jest zwiňkszanie efektywnoŜĺ organizacji poprzez zapewnianie ciŃgğoŜci realizacji projekt·w, 
bez koniecznoŜci rotacji pracownik·w.  
 
Na dzieŒ 31.12.2020 r. ELEKTROTIM S.A. podpisağ 16 umowy partnerskie. 
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II. ĞAD KORPORACYJNY  
 
Niniejsza czňŜĺ Sprawozdania zostağa sporzŃdzona zgodnie z Ä 70 ust. 6 pkt. 5) 
RozporzŃdzenia Ministra Finans·w z dnia 29 marca 2018r. w sprawie informacji 
bieŨŃcych i okresowych przekazywanych przez emitent·w papier·w wartoŜciowych. 
 
OŜwiadczenie ZarzŃdu ELEKTROTIM S.A. 
 
ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. oŜwiadcza, Ũe Sp·ğka ELEKTROTIM S.A. dokğada wszelkich 
staraŒ, aby rekomendacje i zasady, o kt·rych mowa w dokumencie ĂDobrych Praktyk Sp·ğek 
Notowanych na GPWò byğy stosowane w Sp·ğce w jak najszerszym zakresie.  
 
 

1. Wskazanie zbioru zasad ğadu korporacyjnego, kt·remu podlega Sp·ğka 
 
OŜwiadczenie zostağo przygotowane zgodnie z: 
1. Ä 70 ust. 6 pkt. 5) RozporzŃdzenia Min. Finans·w z dnia 29.03.2018r. w sprawie informacji 
bieŨŃcych i okresowych przekazywanych przez emitent·w papier·w wartoŜciowych oraz 
warunk·w uznawania za r·wnowaŨne informacji wymaganych przepisami prawa paŒstwa 
niebňdŃcego paŒstwem czğonkowskim (Dz.U. z 2018r., poz. 757),  

2. postanowieniami Ä 29 Regulaminu Gieğdy Papier·w WartoŜciowych w Warszawie S.A., 
3. zbiorem zasad ğadu korporacyjnego ĂDobre Praktyki Sp·ğek Notowanych na GPW 2016ò 
(dalej: DPSN), w brzmieniu okreŜlonym w zağŃczniku do Uchwağy nr 26/1413/2015 Rady 
Gieğdy Papier·w WartoŜciowych w Warszawie S.A. z dnia 13 paŦdziernika 2015r., 

4. UchwağŃ Walnego Zgromadzenia Sp·ğki ELEKTROTIM S.A. nr 28/WZA/2016 z dnia 
07.06.2017r. w sprawie ĂDobrych Praktyk Sp·ğek notowanych na GPWò w ELEKTROTIM 
S.A. 

 
Zbi·r zasad ğadu korporacyjnego ĂDobre Praktyki Sp·ğek Notowanych na GPW 2016ò jest 
publicznie dostňpny na stronie internetowej Gieğdy Papier·w WartoŜciowych w Warszawie S.A. 
poŜwiňconej zagadnieniom ğadu korporacyjnego: www.corp-gov.gpw.pl.  
 
2. Wskazanie zasad ğadu korporacyjnego, w zakresie w jakim Sp·ğka odstŃpiğa od 

postanowieŒ zbioru zasad ğadu korporacyjnego 

 
W dniu 12.02.2019r. ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. na podstawie Ä 29 ust. 3 Regulaminu GPW, 
za poŜrednictwem systemu EBI, przekazağ raport dotyczŃcy niestosowania zasad 
szczeg·ğowych zawartych w zbiorze DPSN 2016. 
 
Zgodnie z przedmiotowym raportem Sp·ğka ELEKTROTIM S.A. nie stosuje jednej 
rekomendacji DPSN 2016, tj. rekomendacji nr IV.R.2.  
 
Zgodnie z przedmiotowym raportem Sp·ğka ELEKTROTIM S.A. nie stosuje 4 zasad 
szczeg·ğowych DPSN 2016, tj.: I.Z.1.15., I.Z.1.16., I.Z.1.20. oraz IV.Z.2. 
 
Raport nie ulegğ zmianie w stosunku do oŜwiadczenia opublikowanego w dniu 
12.02.2019r. 
  
3. Rekomendacje ĂDPSN 2016ò, kt·re nie sŃ stosowane przez Sp·ğkň 
 
 
IV.R.2. JeŨeli jest to uzasadnione z uwagi na strukturň akcjonariatu lub zgğaszane sp·ğce 

oczekiwania akcjonariuszy, o ile sp·ğka jest w stanie zapewniĺ infrastrukturň 

http://www.corp-gov.gpw.pl/
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technicznŃ niezbňdna dla sprawnego przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy 
wykorzystaniu Ŝrodk·w komunikacji elektronicznej, powinna umoŨliwiĺ akcjonariuszom 
udziağ w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich Ŝrodk·w, w szczeg·lnoŜci 
poprzez: 
1) transmisjň obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym, 
2) dwustronnŃ komunikacjň w czasie rzeczywistym, w ramach kt·rej akcjonariusze 
mogŃ wypowiadaĺ siň w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajŃc w miejscu 
innym niŨ miejsce obrad walnego zgromadzenia, 

3) wykonywanie, osobiŜcie lub przez peğnomocnika, prawa gğosu w toku walnego 
zgromadzenia. 

 
Komentarz Sp·ğki: Sp·ğka nie stosuje powyŨszej zasady ze wzglňdu na ryzyko 
zaskarŨenia uchwağ WZA ze wzglňdu na moŨliwe przerwy w dwustronnej komunikacji, 
brak transmisji obrazu i dŦwiňku lub brak technicznych moŨliwoŜci bezpiecznego 
oddawania gğos·w. Sp·ğka nie transmituje obrad WZA w czasie rzeczywistym ze 
wzglňdu na brak zgody os·b, uczestniczŃcych w obradach, na upublicznienie 
wizerunku. 

 
4. Zasady szczeg·ğowe ĂDPSN 2016ò, kt·re nie sŃ stosowane przez Sp·ğkň 
 
Sp·ğka prowadzi korporacyjnŃ stronň internetowŃ i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i 
wyodrňbnionym miejscu, opr·cz informacji wymaganych przepisami prawa: 
(é) 
 
I.Z.1.15. informacjň zawierajŃcŃ opis stosowanej przez sp·ğkň polityki r·ŨnorodnoŜci w 

odniesieniu do wğadz sp·ğki oraz jej kluczowych menedŨer·w; opis powinien 
uwzglňdniaĺ takie elementy polityki r·ŨnorodnoŜci, jak pğeĺ, kierunek wyksztağcenia, 
wiek, doŜwiadczenie zawodowe, a takŨe wskazywaĺ cele stosowanej polityki 
r·ŨnorodnoŜci i spos·b jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym; jeŨeli sp·ğka 
nie opracowağa i nie realizuje polityki r·ŨnorodnoŜci, zamieszcza na swojej stronie 
internetowej wyjaŜnienie takiej decyzji, 

 
Komentarz Sp·ğki: Przy zatrudnianiu pracownik·w do wğadz sp·ğki oraz na kluczowe 
stanowiska Sp·ğka stosuje wymagania w zakresie: 1. wiedzy, 2. umiejňtnoŜci, 3. 
motywacji, 4. pracowitoŜci, 5. doŜwiadczenia zawodowego 

 
I.Z.1.16. informacjň na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie p·Ŧniej 

niŨ w terminie 7 dni przed datŃ walnego zgromadzenia, 
 

Komentarz Sp·ğki: Sp·ğka nie planuje transmisji obrad walnego zgromadzenia. 
 
I.Z.1.20. zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo, 
 

Komentarz Sp·ğki: Sp·ğka nie zapisuje w formie audio lub wideo oraz nie 
zamieszcza na stronie internetowej przebiegu obrad walnego zgromadzenia ze 
wzglňdu na brak zgody os·b uczestniczŃcych w WZA na udostňpnienie swojego 
wizerunku. 

 
IV.Z.2. JeŨeli jest to uzasadnione z uwagi na strukturň akcjonariatu sp·ğki, sp·ğka zapewnia 

powszechnie dostňpnŃ transmisjň obrad walnego zgromadzenia w czasie 
rzeczywistym. 

 
Komentarz sp·ğki: Sp·ğka nie transmituje obrad WZA w czasie rzeczywistym ze 
wzglňdu na brak zgody os·b uczestniczŃcych w obradach na upublicznienie 
wizerunku. 
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5. Opis gğ·wnych cech stosowanych w przedsiňbiorstwie Sp·ğki system·w kontroli 
wewnňtrznej i zarzŃdzania ryzykiem w odniesieniu do sporzŃdzania sprawozdaŒ 
finansowych i skonsolidowanych sprawozdaŒ finansowych 

 
Zgodnie z RozporzŃdzeniem Ministra Finans·w RozporzŃdzenia Ministra Finans·w z dnia 29 
marca 2018r. w sprawie informacji bieŨŃcych i okresowych przekazywanych przez emitent·w 
papier·w wartoŜciowych oraz warunk·w uznawania za r·wnowaŨne informacji wymaganych 
przepisami prawa paŒstwa niebňdŃcego paŒstwem czğonkowskim (Dz. U. 2018, poz. 757) 
ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. jest odpowiedzialny za system kontroli wewnňtrznej i jego 
skutecznoŜĺ w odniesieniu do procesu sporzŃdzania sprawozdaŒ finansowych. 
 
Nadz·r nad przygotowaniem skonsolidowanych i jednostkowych sprawozdaŒ finansowych 
peğni osoba odpowiedzialna za prowadzenie ksiŃg rachunkowych jednostki dominujŃcej tj. 
Gğ·wny Ksiňgowy jednostki dominujŃcej. Za sporzŃdzenie jednostkowego i skonsolidowanego 
sprawozdania finansowego odpowiedzialny jest Pion KsiňgowoŜci funkcjonujŃcy w jednostce 
dominujŃcej. 
 
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe jest sporzŃdzone na podstawie sprawozdania 
finansowego jednostki dominujŃcej oraz sprawozdaŒ finansowych jednostek kontrolowanych 
przez jednostkň dominujŃcŃ. 
Sprawozdania finansowe jednostek zaleŨnych po uwzglňdnieniu korekt doprowadzajŃcych do 
zgodnoŜci z Miňdzynarodowymi Standardami SprawozdawczoŜci Finansowej (ĂMSSFò) sŃ 
sporzŃdzane w oparciu o jednolite zasady rachunkowoŜci zastosowane dla transakcji i 
zdarzeŒ gospodarczych o podobnym charakterze. 
 
W celu zapewniania jednolitych zasad rachunkowoŜci funkcjonujŃca w Sp·ğce Polityka 
RachunkowoŜci zostağa przekazana do stosowania przez sp·ğki z Grupy Kapitağowej 
ELEKTROTIM przy sporzŃdzaniu pakiet·w konsolidacyjnych. 
Publikowane p·ğroczne i roczne jednostkowe i skonsolidowane sprawozdania finansowe, oraz 
dane finansowe bňdŃce podstawŃ tej sprawozdawczoŜci poddawane sŃ przeglŃdowi lub 
badaniu przez biegğego rewidenta.  
 
Wyniki przeglŃdu lub badania prezentowane sŃ przez audytora ZarzŃdowi Sp·ğki, Komitetowi 
Audytu, Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu ELEKTROTIM S.A. 
 

Zagadnienia dotyczŃce akcji i akcjonariatu ELEKTROTIM S.A. 
 
6.1. Wskazanie akcjonariuszy posiadajŃcych bezpoŜrednio lub poŜrednio znaczne 

pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich 
procentowego udziağu w kapitale zakğadowym, liczby gğos·w z nich wynikajŃcych i 
ich procentowego udziağu w og·lnej liczbie gğos·w na walnym zgromadzeniu 

 
Lista akcjonariuszy posiadajŃcych co najmniej 5% og·lnej liczby gğos·w na walnym 
zgromadzeniu zgodnie z informacjami posiadanymi przez Sp·ğkň na dzieŒ 31.12.2020 r. 
 
Akcje Sp·ğki nie sŃ uprzywilejowane co do gğosu ï kaŨda akcja uprawnia do jednego gğosu. 

 Imiň i nazwisko IloŜĺ akcji 
Udziağ procentowy w og·lnej 
liczbie gğos·w na WZA 

1 Krzysztof Folta z ŨonŃ EwŃ Folta 2.004.364 20,08% 

2 Krzysztof Wieczorkowski 1.319.534 13,22% 

3 Aviva PTE Aviva Santander S.A. 979.000 9,81% 

4 Mirosğaw Nowakowski  608.030 6,09% 

5 Nationale Nederlanden PTE S.A. 584.244  5,85% 
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Lista akcjonariuszy sporzŃdzona zostağa wg udziağ·w w kapitale zakğadowym Sp·ğki 
wynoszŃcym 9.983.009,00 zğ.  
 
6.2. OkreŜlenie ğŃcznej liczby i wartoŜci nominalnej wszystkich akcji Sp·ğki oraz akcji i 

udziağ·w w jednostkach powiŃzanych Sp·ğki, bňdŃcych w posiadaniu os·b 
zarzŃdzajŃcych i nadzorujŃcych Sp·ğkň 

 
ĞŃczna liczba akcji ELEKTROTIM S.A. to 9.983.000 akcji na okaziciela o wartoŜci nominalnej 
1,00 zğ kaŨda. 
 
OkreŜlenie ğŃcznej liczby i wartoŜci nominalnej akcji ELEKTROTIM S.A. bňdŃcych w 
posiadaniu os·b zarzŃdzajŃcych i nadzorujŃcych Sp·ğkň 
 
Osoby zarzŃdzajŃce Sp·ğkŃ ELEKTROTIM S.A.: 

Nazwisko i imiň oraz funkcja 
Liczba akcji 

ELEKTROTIM SA 

Udziağ procentowy  
w kapitale zakğadowym 

Sp·ğki 
(i gğosach na WZA) 

Ariusz Bober ï Prezes ZarzŃdu 8.000 0,08% 

Dariusz Poğetek ï Czğonek ZarzŃdu 86.151 0,86% 

Dariusz Kozikowski ï Czğonek ZarzŃdu   4.980 0,05% 

 
Osoby nadzorujŃce Sp·ğkň ELEKTROTIM S.A.: 

Nazwisko i imiň oraz funkcja 
Liczba akcji 

ELEKTROTIM SA 

Udziağ procentowy 
w kapitale zakğadowym 

Sp·ğki  
(i gğosach na WZA) 

Jan Walulik    410.000   4,11% 

Mirosğaw Nowakowski    608.030   6,09% 

 
 
6.3. OkreŜlenie ğŃcznej liczby i wartoŜci nominalnej akcji i udziağ·w w jednostkach 

powiŃzanych z ELEKTROTIM S.A. bňdŃcych w posiadaniu os·b zarzŃdzajŃcych i 
nadzorujŃcych Sp·ğkň 

 
Sp·ğka ELEKTROTIM S.A. jest podmiotem powiŃzanym z SONEL S.A., PROCOM SYSTEM 
S.A., ZEUS S.A. i OSTOYA-DataSystem Sp. z o.o. 
 
PowiŃzania majŃ charakter powiŃzaŒ kapitağowych (ELEKTROTIM S.A. posiadağ akcje/udziağy 
w PROCOM SYSTEM S.A., ZEUS S.A. i OSTOYA-DataSystem Sp. z o.o.) i osobowych 
(osoby nadzorujŃce ELEKTROTIM S.A. sŃ/byğy czğonkami organ·w 
nadzorujŃcych/zarzŃdzajŃcych SONEL S.A. w okresie raportowym 2020 oraz posiadajŃ akcje 
w w/w podmiotach). 

 
Osoby nadzorujŃce ELEKTROTIM S.A. 
Pan Mirosğaw Nowakowski, PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A., jest 
Czğonkiem Rady Nadzorczej SONEL S.A. i posiada 1.153.000 akcji SONEL S.A (co stanowi 
udziağ w kapitale zakğadowym w wysokoŜci 8,24%).    
 
Pan Jan Walulik, Czğonek Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A., jest Wiceprezesem SONEL 
S.A. i posiada 968.001 akcji SONEL S.A (co stanowi udziağ w kapitale zakğadowym w 
wysokoŜci 6,91%).    
 
7. Wskazanie posiadaczy wszelkich papier·w wartoŜciowych, kt·re dajŃ specjalne 

uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnieŒ 
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ŧaden z akcjonariuszy posiadajŃcy akcje ELEKTROTIM S.A. nie ma specjalnych uprawnieŒ 
kontrolnych w stosunku do Sp·ğki. 
 
8. Wskazanie wszelkich ograniczeŒ odnoŜnie do wykonywania prawa gğosu, takich jak 

ograniczenie wykonywania prawa gğosu przez posiadaczy okreŜlonej czňŜci lub 
liczby gğos·w, ograniczenia czasowe dotyczŃce wykonywania prawa gğosu lub 
zapisy, zgodnie z kt·rymi, przy wsp·ğpracy sp·ğki, prawa kapitağowe zwiŃzane z 
papierami wartoŜciowymi sŃ oddzielone od posiadania papier·w wartoŜciowych 

 
W ELEKTROTIM S.A. nie ma Ũadnych ograniczeŒ odnoŜnie wykonywania prawa gğosu. 
 
9. Wskazanie wszelkich ograniczeŒ dotyczŃcych przenoszenia prawa wğasnoŜci 
papier·w wartoŜciowych Sp·ğki 

 
Na dzieŒ 31.12.2020 r. nie ma Ũadnych ograniczeŒ dotyczŃcych przenoszenia prawa 
wğasnoŜci papier·w wartoŜciowych Sp·ğki oraz nie wystňpujŃ Ũadne ograniczenia w zakresie 
wykonywania prawa gğosu przypadajŃcych na akcje Sp·ğki. 
 
Informacja o systemie kontroli program·w akcji pracowniczych  
 
W 2020 roku nie byğy prowadzone programy akcji pracowniczych. 
 
 
10. Opis zasad dotyczŃcych powoğywania i odwoğywania os·b zarzŃdzajŃcych oraz ich 
uprawnieŒ, w szczeg·lnoŜci prawo do podjňcia decyzji o emisji lub wykupie akcji 

 
 
ZarzŃd Sp·ğki ELEKTROTIM S.A. 
 
Organem zarzŃdzajŃcym w Sp·ğce ELEKTROTIM S.A. jest ZarzŃd Sp·ğki, kt·ry dziağa na 
podstawie powszechnie obowiŃzujŃcych przepis·w prawa, w tym na podstawie Kodeksu 
sp·ğek handlowych, Statutu Sp·ğki oraz Regulaminu ZarzŃdu. 
 
Zgodnie ze statutem ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. skğada siň z co najmniej jednego i nie wiňcej 
niŨ piňciu Czğonk·w wybieranych na wsp·lnŃ kadencjň przez Radň NadzorczŃ,  spoŜr·d 
kt·rych jeden Czğonek ZarzŃdu peğni funkcjň Prezesa ZarzŃdu. Prezes ZarzŃdu kieruje 
pracami zarzŃdu. Kadencja Czğonka ZarzŃdu trwa nie dğuŨej niŨ 5 lat. Liczbň Czğonk·w 
ZarzŃdu, dğugoŜĺ trwania kadencji oraz wynagrodzenia Czğonk·w ZarzŃdu okreŜlajŃ uchwağy 
Rady Nadzorczej. 
 
Mandat Czğonka ZarzŃdu wygasa: 
a) najp·Ŧniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajŃcego sprawozdanie 
finansowe za ostatni peğny rok obrotowy peğnienia funkcji czğonka zarzŃdu, 

b) wskutek Ŝmierci, 
c) wskutek odwoğania, 
d) wskutek zğoŨonej rezygnacji. 
 
Rada Nadzorcza albo Walne Zgromadzenie moŨe zawiesiĺ lub odwoğaĺ czğonka zarzŃdu 
przed upğywem kadencji. 
 
ZarzŃd prowadzi sprawy Sp·ğki i reprezentuje Sp·ğkň. Wszelkie sprawy niezastrzeŨone na 
mocy przepis·w prawa lub Statutu do kompetencji innych organ·w Sp·ğki, naleŨŃ do zakresu 
dziağania ZarzŃdu. ZarzŃd moŨe wypğaciĺ akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej 
dywidendy na koniec roku obrotowego, po speğnieniu przesğanek i w trybie okreŜlonym w 



 

  ELEKTROTIM S.A. ï Roczne sprawozdanie ZarzŃdu z dziağalnoŜci Sp·ğki i Grupy w roku 2020   

Strona 16 z 107 

 

artykule 349 Kodeksu sp·ğek handlowych. Uchwağy ZarzŃdu zapadajŃ bezwzglňdnŃ 
wiňkszoŜciŃ gğos·w. W przypadku r·wnoŜci gğos·w decyduje gğos Prezesa ZarzŃdu. 
Regulamin ZarzŃdu uchwala ZarzŃd Sp·ğki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza. 
 
Zgodnie z Regulaminem ZarzŃdu, ZarzŃd jest zobowiŃzany w szczeg·lnoŜci do: 
1. wyznaczania i realizacji strategii i plan·w dziağalnoŜci Sp·ğki, 
2. wyznaczania i realizacji polityki operacyjnej, rozwojowej, personalnej, handlowej, 
finansowej, zarzŃdzania jakoŜciŃ, marketingowej i informacyjnej, 

3. przestrzegania og·lnie obowiŃzujŃcych przepis·w prawa i powstrzymywania siň od 
podejmowania dziağaŒ, kt·re stanowiğyby naruszenie lub naduŨywanie prawa, 

4. terminowego dokonywania obowiŃzujŃcych Sp·ğkň zgğoszeŒ do sŃdu rejestrowego, 
5. sporzŃdzania sprawozdania finansowego Sp·ğki i Grupy Kapitağowej, 
6. ustalania terminu, porzŃdku obrad i zwoğywania Walnych ZgromadzeŒ Sp·ğki, 
7. skğadania Walnemu Zgromadzeniu wniosk·w, wraz z opiniŃ Rady Nadzorczej, w 

sprawach objňtych porzŃdkiem jego obrad, 
8. przedstawiania Radzie Nadzorczej sprawozdania finansowego Sp·ğki oraz 

skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitağowej i pisemnego Sprawozdania ZarzŃdu 
z dziağalnoŜci w okresie obrachunkowym oraz wniosku w sprawie podziağu zysku lub 
pokrycia strat, kt·re to dokumenty podlegajŃ rozpatrzeniu przez Walne Zgromadzenie, 

9. uczestniczenia w posiedzeniach Rady Nadzorczej, na kt·re zostağ zaproszony, 
10. udzielania Walnemu Zgromadzeniu oraz Radzie Nadzorczej wyczerpujŃcych wyjaŜnieŒ i 
informacji wraz z przedstawianiem wymaganych dokument·w oraz innych materiağ·w, 

11. do dziağania ze szczeg·lnŃ starannoŜciŃ przy dokonywaniu transakcji z akcjonariuszami 
oraz innymi osobami, kt·rych interesy wpğywajŃ na interes Sp·ğki oraz zapewniania, aby 
transakcje te byğy dokonywane na warunkach rynkowych, 

12. reprezentowania Sp·ğki w kontaktach z akcjonariuszami w ramach wewnňtrznych 
umocowaŒ i zapewniania ochrony sğusznych interes·w wszystkich akcjonariuszy w 
granicach okreŜlonych przez prawo i dobre obyczaje, 

13. prowadzenia wğaŜciwej polityki informacyjnej Sp·ğki w spos·b zgodny z wewnňtrznymi 
regulacjami i utrzymywania kontakt·w z mediami. 

 
ZarzŃd jest uprawniony w szczeg·lnoŜci do: 
1. ustanawiania i odwoğywania prokurent·w, 
2. ustanawiania peğnomocnik·w ZarzŃdu do poszczeg·lnych spraw, 
3. podejmowania decyzji we wszystkich innych sprawach nie zastrzeŨonych dla Rady 

Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia, 
4. wystňpowania do Rady Nadzorczej z wnioskiem o zwoğanie jej posiedzenia. 
 
 
Prawo do podjňcia decyzji o emisji lub wykupie akcji Sp·ğki ELEKTROTIM S.A. naleŨy do 
kompetencji Walnego Zgromadzenia i wymaga podjňcia stosownej uchwağy w tym zakresie.  
 
W roku 2020 Sp·ğka nie prowadziğa skupu akcji wğasnych celem ich umorzenia.  
 
11. Opis zasad zmiany statutu Sp·ğki. 
 
Do zmiany Statutu wymagana jest uchwağa walnego zgromadzenia podjňta wiňkszoŜciŃ trzech 
czwartych gğos·w (art. 415 Ä 2 ksh) oraz dokonanie wpisu do rejestru przedsiňbiorc·w w 
Krajowym Rejestrze SŃdowym.  
 
 
12. Spos·b dziağania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis 
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania w szczeg·lnoŜci zasady wynikajŃce 
z regulaminu walnego zgromadzenia, jeŨeli taki regulamin zostağ uchwalony, o ile 
informacje w tym zakresie nie wynikajŃ wprost z przepis·w prawa 
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Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. dziağa na podstawie: 
- Kodeksu sp·ğek handlowych  
-  Statutu ELEKTROTIM S.A.  
-  Regulaminu Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A.  
 
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa siň nie p·Ŧniej niŨ w ciŃgu szeŜciu miesiňcy po 
zakoŒczeniu roku obrotowego, tj. do koŒca czerwca. W 2020 roku Zwyczajne Walne 
Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. odbyğo siň 30 czerwca 2020 r. Opr·cz Zwyczajnego 
Walnego Zgromadzenia w roku 2020 miağo miejsce jedno nadzwyczajne zgromadzenie w dniu  
27.07.2020 r., kt·rego przedmiotem byğo przeprowadzenie wybor·w uzupeğniajŃcych skğad 
osobowy Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A. 
 
Walne Zgromadzenie (WZ) zwoğywane jest przez ZarzŃd w przypadkach przewidzianych w 
Statucie lub przepisach kodeksu sp·ğek handlowych. 
 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie: 
a) zwoğuje ZarzŃd Sp·ğki z wğasnej inicjatywy,  
b) moŨe zwoğaĺ Rada Nadzorcza, jeŨeli zwoğanie go uzna za wskazane, 
c) mogŃ zwoğaĺ Akcjonariusze reprezentujŃcy co najmniej poğowň kapitağu zakğadowego lub 
co najmniej poğowň og·ğu gğos·w w sp·ğce. Akcjonariusze wyznaczajŃ przewodniczŃcego 
tego zgromadzenia, 

d) moŨe byĺ zwoğane na ŨŃdanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujŃcych co 
najmniej jednŃ dwudziestŃ kapitağu zakğadowego. Akcjonariusz lub akcjonariusze ci mogŃ 
ŨŃdaĺ umieszczenia okreŜlonych spraw w porzŃdku obrad tego zgromadzenia. ŧŃdanie 
zwoğania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia naleŨy zğoŨyĺ zarzŃdowi na piŜmie lub 
w postaci elektronicznej. 

 
Walne zgromadzenia odbywajŃ siň w siedzibie Sp·ğki lub w innym miejscu na obszarze 
Rzeczypospolitej Polskiej, w terminie wskazanym w ogğoszeniu o zwoğaniu Walnego 
Zgromadzenia lub w innym miejscu wyznaczonym przez ZarzŃd na obszarze Rzeczypospolitej 
Polskiej.  
 
 
Zgodnie ze Statutem ELEKTROTIM S.A Uchwağy Walnego Zgromadzenia wymagajŃ sprawy 
wymienione w Kodeksie sp·ğek handlowych, a w szczeg·lnoŜci: 
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania ZarzŃdu z dziağalnoŜci Sp·ğki za ubiegğy rok 

obrotowy, 
2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Sp·ğki za ubiegğy rok obrotowy, 
3) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziağalnoŜci Grupy Kapitağowej za ubiegğy 

rok obrotowy, 
4) rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy 

Kapitağowej za ubiegğy rok obrotowy, 
5) powziňcie uchwağy o podziale zysku lub o pokryciu straty, 
6) udzielenie Czğonkom organ·w Sp·ğki absolutorium z wykonania przez nich obowiŃzk·w, 
7) zmiana przedmiotu dziağalnoŜci Sp·ğki, 
8) zmiana statutu Sp·ğki, 
9) podwyŨszenie lub obniŨenie kapitağu zakğadowego, 
10) postanowienia dotyczŃce roszczeŒ o naprawienie szkody wyrzŃdzonej przy zawiŃzaniu 

Sp·ğki albo sprawowaniu nadzoru lub zarzŃdu, 
11) zbycie lub wydzierŨawienie przedsiňbiorstwa lub jego zorganizowanej czňŜci oraz 

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego, 
12) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeŒstwa i emisja warrant·w 

subskrypcyjnych,  
13) rozwiŃzanie i likwidacja Sp·ğki, 
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14) poğŃczenie z innŃ Sp·ğkŃ, 
15) wyb·r PrzewodniczŃcego, a nastňpnie Czğonk·w Rady Nadzorczej oraz ustalenie ich 

wynagrodzeŒ, 
16) odwoğanie przed upğywem kadencji lub zawieszenie Czğonk·w ZarzŃdu, 
17) odwoğanie przed upğywem kadencji Czğonk·w Rady Nadzorczej, 
18) wyb·r i odwoğywanie likwidator·w oraz ustalanie ich wynagrodzenia, 
19) ustalenie dnia dywidendy oraz terminu wypğaty dywidendy. 
 
12.1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu 
 
1. Prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu Sp·ğki majŃ tylko osoby bňdŃce 
akcjonariuszami Sp·ğki na szesnaŜcie dni przed datŃ walnego zgromadzenia (dzieŒ 
rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu). DzieŒ rejestracji uczestnictwa w walnym 
zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imiennych. 

2. Uprawnieni z akcji imiennych i Ŝwiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uŨytkownicy, 
kt·rym przysğuguje prawo gğosu, majŃ prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu 
Sp·ğki, jeŨeli sŃ wpisani do ksiňgi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w walnym 
zgromadzeniu.  

3. Akcje na okaziciela majŃce postaĺ dokumentu dajŃ prawo uczestniczenia w walnym 
zgromadzeniu Sp·ğki, jeŨeli dokumenty akcji zostanŃ zğoŨone w Sp·ğce nie p·Ŧniej niŨ w 
dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu i nie bňdŃ odebrane przed 
zakoŒczeniem tego dnia. Zamiast akcji moŨe byĺ zğoŨone zaŜwiadczenie wydane na dow·d 
zğoŨenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majŃcych siedzibň lub oddziağ 
na terytorium Unii Europejskiej lub paŒstwa bňdŃcego stronŃ umowy o Europejskim 
Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogğoszeniu o zwoğaniu walnego zgromadzenia. W 
zaŜwiadczeniu wskazuje siň numery dokument·w akcji i stwierdza, Ũe dokumenty akcji nie 
bňdŃ wydane przed upğywem dnia rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu. 

4. Na ŨŃdanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Sp·ğki zgğoszone 
nie wczeŜniej niŨ po ogğoszeniu o zwoğaniu walnego zgromadzenia i nie p·Ŧniej niŨ w 
pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, 
podmiot prowadzŃcy rachunek papier·w wartoŜciowych wystawia imienne zaŜwiadczenie o 
prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu. 

 
 
12.2. Peğnomocnictwo 
Akcjonariusze mogŃ uczestniczyĺ w walnym zgromadzeniu oraz wykonywaĺ prawo gğosu 
osobiŜcie lub przez peğnomocnik·w. Peğnomocnictwo do uczestniczenia w walnym 
zgromadzeniu Sp·ğki i wykonywania prawa gğosu wymaga udzielenia na piŜmie lub w postaci 
elektronicznej pod rygorem niewaŨnoŜci. Udzielenie peğnomocnictwa w postaci elektronicznej 
nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy 
waŨnego kwalifikowanego certyfikatu. 
 
JeŨeli peğnomocnikiem na walnym zgromadzeniu Sp·ğki jest czğonek zarzŃdu, czğonek rady 
nadzorczej, likwidator, pracownik Sp·ğki lub czğonek organ·w lub pracownik sp·ğki lub 
sp·ğdzielni zaleŨnej od Sp·ğki, peğnomocnictwo moŨe upowaŨniaĺ do reprezentacji tylko na 
jednym walnym zgromadzeniu. Peğnomocnik ma obowiŃzek ujawniĺ akcjonariuszowi 
okolicznoŜci wskazujŃce na istnienie bŃdŦ moŨliwoŜĺ wystŃpienia konfliktu interes·w. 
Udzielenie dalszego peğnomocnictwa jest wyğŃczone.  
 
12.3. Udziağ w Zgromadzeniu czğonk·w  ZarzŃdu, Rady Nadzorczej oraz innych os·b 
 
Czğonkowie Rady Nadzorczej i ZarzŃdu majŃ prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu. 
Na zaproszenie ZarzŃdu w zgromadzeniu mogŃ braĺ udziağ biegli rewidenci i eksperci, jeŨeli ich 
udziağ bňdzie celowy ze wzglňdu na potrzebň przedstawienia uczestnikom opinii w rozwaŨanych 
sprawach. Prawo wstňpu na Walne Zgromadzenie majŃ przedstawiciele medi·w, kt·rzy uzyskali 
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akredytacjň ZarzŃdu Sp·ğki. Akredytacjň otrzymujŃ przedstawiciele medi·w, kt·rzy zgğosili 
ZarzŃdowi zamiar uczestniczenia na Walnym Zgromadzeniu.  
 
Walne Zgromadzenie jest waŨne i moŨe podejmowaĺ uchwağy bez wzglňdu na liczbň 
akcjonariuszy i reprezentowanych na nim akcji. KaŨda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu 
prawo do jednego gğosu. 
 
12.4. Lista akcjonariuszy 
 
Listň uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu Sp·ğka 
ustala na podstawie wykazu sporzŃdzonego przez podmiot prowadzŃcy depozyt papier·w 
wartoŜciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.  
 
Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, podpisana przez 
ZarzŃd, zawierajŃca nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce 
zamieszkania (siedzibň), liczbň, rodzaj i numery akcji oraz liczbň przysğugujŃcych im gğos·w, 
jest wykğadana w biurze zarzŃdu przez trzy dni powszednie przed odbyciem walnego 
zgromadzenia w godzinach od 7.00 do 15.00. Akcjonariusz moŨe przeglŃdaĺ listň 
akcjonariuszy w biurze zarzŃdu oraz ŨŃdaĺ odpisu listy za zwrotem koszt·w jego 
sporzŃdzenia. Akcjonariusz Sp·ğki moŨe ŨŃdaĺ przesğania mu listy akcjonariuszy nieodpğatnie 
pocztŃ elektronicznŃ, podajŃc adres, na kt·ry lista powinna byĺ wysğana. 
 
 
12.5. Otwarcie Zgromadzenia 
 
Walne zgromadzenie otwiera PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej albo osoba upowaŨniona 
przez PrzewodniczŃcego walnego zgromadzenia a nastňpnie spoŜr·d os·b uprawnionych do 
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera siň przewodniczŃcego zgromadzenia. W razie 
nieobecnoŜci os·b wymienionych powyŨej, walne zgromadzenie otwiera Prezes ZarzŃdu albo 
osoba wyznaczona przez ZarzŃd. Osoba otwierajŃca walne zgromadzenie powinna 
doprowadziĺ do niezwğocznego wyboru PrzewodniczŃcego Walnego Zgromadzenia, 
powstrzymujŃc siň od dokonywania jakichkolwiek innych rozstrzygniňĺ.  
 
Osoba otwierajŃca walne zgromadzenie przyjmuje propozycje kandydat·w na 
przewodniczŃcego walnego zgromadzenia spoŜr·d os·b uprawnionych do uczestnictwa w 
walnym zgromadzeniu. W przypadku wiňkszej liczby kandydat·w na PrzewodniczŃcego 
Walnego zgromadzenia, osoba otwierajŃca walne zgromadzenie zarzŃdza najpierw dokonanie 
wyboru komisji skrutacyjnej.  
 
Osoba otwierajŃca walne zgromadzenie przeprowadza wybory przewodniczŃcego. 
PrzewodniczŃcym zostaje osoba, kt·re otrzymağa w gğosowaniu tajnym najwiňkszŃ liczbň 
gğos·w.  
 
 
12.6. Lista obecnoŜci 
 
Lista obecnoŜci zawierajŃca spis uczestnik·w walnego zgromadzenia z wymienieniem liczby 
akcji, kt·re kaŨdy z nich przedstawia i sğuŨŃcych im gğos·w, podpisana przez 
PrzewodniczŃcego walnego zgromadzenia, jest sporzŃdzana niezwğocznie po wyborze 
PrzewodniczŃcego i wyğoŨona podczas obrad tego zgromadzenia. PrzewodniczŃcy zarzŃdza 
sporzŃdzenie nowej listy obecnoŜci po kaŨdej zmianie stanu uczestnik·w zgromadzenia. Na 
kaŨdej liŜcie obecnoŜci jest odnotowana data i dokğadny czas jej sporzŃdzenia. Na wniosek 
akcjonariuszy, posiadajŃcych jednŃ dziesiŃtŃ kapitağu zakğadowego reprezentowanego na tym 
walnym zgromadzeniu, lista obecnoŜci powinna byĺ sprawdzona przez wybranŃ w tym celu 
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komisjň, zğoŨonŃ co najmniej z trzech os·b. Wnioskodawcy majŃ prawo wyboru jednego 
czğonka komisji. 
 
 
12.7. Rozpatrzenie porzŃdku obrad  
 
Po podpisaniu listy obecnoŜci i  jej sprawdzeniu PrzewodniczŃcy poddaje pod gğosowanie 
porzŃdek obrad. Zgromadzenie moŨe przyjŃĺ proponowany porzŃdek obrad bez zmian, zmieniĺ 
jego kolejnoŜĺ lub zaniechaĺ rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzŃdku obrad. Wniosek w 
sprawie zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzŃdku obrad moŨe zapaŜĺ 
jedynie w przypadku, gdy przemawiajŃ za niŃ istotne i rzeczowe powody i powinien zostaĺ 
szczeg·ğowo umotywowany. Zgromadzenie moŨe takŨe wprowadziĺ do porzŃdku obrad nowe 
kwestie i przeprowadziĺ nad nimi dyskusjň, jednakŨe bez podejmowania w tych sprawach 
uchwağ. 
Po przedstawieniu kaŨdej sprawy zamieszczonej w porzŃdku obrad PrzewodniczŃcy sporzŃdza 
listň os·b zgğaszajŃcych siň do dyskusji, a po jej zamkniňciu otwiera dyskusjň, udzielajŃc gğosu w 
kolejnoŜci zgğaszania siň m·wc·w. Czas wystŃpieŒ kaŨdego z m·wc·w w dyskusji nie moŨe 
przekroczyĺ dw·ch minut, zaŜ czas replik nie moŨe byĺ dğuŨszy niŨ p·ğ minuty. O zamkniňciu 
dyskusji decyduje PrzewodniczŃcy. PrzewodniczŃcy moŨe udzielaĺ gğosu poza kolejnoŜciŃ 
Czğonkom ZarzŃdu, Rady Nadzorczej i zaproszonym ekspertom, kt·rych gğosy nie bňdŃ 
uwzglňdniane przy ustalaniu listy i liczby m·wc·w. 
 
PrzewodniczŃcy moŨe zarzŃdziĺ dokonywanie zgğoszeŒ do dyskusji na piŜmie z podaniem 
imienia i nazwiska zgğaszajŃcego siň, a dodatkowo w przypadku peğnomocnik·w ï 
reprezentowanego przez tň osobň Akcjonariusza. Gğos moŨna zabieraĺ wyğŃcznie w sprawach 
objňtych porzŃdkiem obrad w zakresie aktualnie rozpatrywanego punktu tego porzŃdku, 
powyŨsze nie dotyczy rozpatrywania spraw porzŃdkowych. Przy rozpatrywaniu kaŨdej sprawy 
porzŃdku obrad PrzewodniczŃcy moŨe wyznaczyĺ inny czas niŨ dwie minuty, jaki bňdzie 
przysğugiwağ jednemu m·wcy na wystŃpienie oraz inny czas niŨ p·ğ minuty na replikň. 
PowyŨsze ograniczenie nie dotyczy czğonk·w ZarzŃdu, Rady Nadzorczej i ekspert·w. Od 
decyzji PrzewodniczŃcego uczestnikom Zgromadzenia przysğuguje prawo odwoğania siň do 
Zgromadzenia. PrzewodniczŃcy moŨe zwracaĺ uwagň m·wcy, kt·ry odbiega od tematu 
bňdŃcego przedmiotem rozpatrywania, przekracza przysğugujŃcy mu czas wystŃpienia lub 
wypowiada siň w spos·b niedozwolony. M·wcom nie stosujŃcym siň do uwag 
PrzewodniczŃcego lub zabierajŃcym gğos w spos·b niezgodny z Regulaminem, 
PrzewodniczŃcy moŨe odebraĺ gğos. PrzewodniczŃcy moŨe wydaliĺ z sali osoby zakğ·cajŃce 
spok·j i porzŃdek obrad. Na wniosek zainteresowanego Zgromadzenie moŨe w powyŨszych 
kwestiach podjŃĺ decyzjň odmiennŃ. 
 
W sprawach formalnych PrzewodniczŃcy moŨe udzieliĺ gğosu poza kolejnoŜciŃ. 
Za sprawy formalne uwaŨa siň w szczeg·lnoŜci wnioski dotyczŃce: 
a) zamkniňcia listy m·wc·w, 
b) ograniczenia, odroczenia lub zamkniňcia dyskusji, 
c)  zarzŃdzenia przerwy porzŃdkowej w obradach, 
d) kolejnoŜci uchwalania wniosk·w, 
e) zgodnoŜci przebiegu obrad zgromadzenia z przepisami prawa oraz    postanowieniami 

Statutu i regulaminu. 
Po zgğoszeniu wniosku formalnego PrzewodniczŃcy zarzŃdza gğosowanie w tej sprawie.  
 
Po wyczerpaniu porzŃdku obrad PrzewodniczŃcy zamyka zgromadzenie. Z tŃ chwilŃ przestaje 
ono funkcjonowaĺ jako organ Sp·ğki, zaŜ obecni uczestnicy zgromadzenia nie mogŃ waŨnie 
podejmowaĺ uchwağ. 
 
 
 



 

  ELEKTROTIM S.A. ï Roczne sprawozdanie ZarzŃdu z dziağalnoŜci Sp·ğki i Grupy w roku 2020   

Strona 21 z 107 

 

12.8. Uchwağy 
 
Pisemne projekty uchwağ objňtych porzŃdkiem obrad przewidzianym w ogğoszeniu o 
Zgromadzeniu przygotowuje ZarzŃd. 
 
12.9. Gğosowanie 

 
Uchwağy zapadajŃ bezwzglňdnŃ wiňkszoŜciŃ gğos·w, o ile przepisy ustawy lub Regulamin 
WZA nie stanowiŃ inaczej. 
 
Gğosowania sŃ jawne. Tajne gğosowania zarzŃdza siň przy wyborach oraz nad wnioskami o 
odwoğanie Czğonk·w wğadz lub likwidator·w Sp·ğki bŃdŦ o pociŃgniňcie ich do 
odpowiedzialnoŜci, jak r·wnieŨ w sprawach osobowych oraz na ŨŃdanie choĺby jednego 
akcjonariusza lub peğnomocnika obecnego na Walnym Zgromadzeniu.  
Uchwağy w sprawie zmiany przedmiotu przedsiňbiorstwa Sp·ğki zapadajŃ zawsze w jawnym 
gğosowaniu imiennym.  
 
Gğosowania tajne i jawne odbywajŃ siň za pomocŃ kart do gğosowania. Formň kart do 
gğosowania (papierowa, karta magnetyczna, karta do gğosowania w trybie on-line i inna) 
okreŜla  PrzewodniczŃcy Walnego Zgromadzenia.  
 
KaŨdy z uczestnik·w Walnego Zgromadzenia po podpisaniu listy obecnoŜci otrzymuje kartň 
(lub karty) do gğosowania. Akcjonariusz moŨe gğosowaĺ odmiennie z kaŨdej z posiadanych 
akcji. PrzewodniczŃcy w trakcie walnego zgromadzenia, przed rozpoczňciem gğosowania, 
poinformuje akcjonariuszy o sposobie gğosowania.  
 
Procedura postňpowania przy gğosowaniu jest nastňpujŃca: 

a) przed rozpoczňciem gğosowania nad kaŨdŃ uchwağŃ przewodniczŃcy zgromadzenia 
ustali, czy ktokolwiek z akcjonariuszy zamierza podzieliĺ posiadane gğosy na pakiety. 
JeŜli Ũaden z akcjonariuszy nie zgğosi takiej woli to gğosowanie przeprowadza siň w 
tym samym czasie dla wszystkich akcjonariuszy przy uŨyciu systemu elektronicznego 
do gğosowania lub innej formy gğosowania 

b) jeŨeli ktokolwiek  z akcjonariuszy zgğosi wolň podzielenia gğos·w na pakiety w·wczas 
zastosowanie znajdŃ nastňpujŃce postanowienia: 

  1) akcjonariusz, kt·ry chce podzieliĺ swoje gğosy zgğasza takŃ wolň przewodniczŃcemu. 
PrzewodniczŃcy zarzŃdza podziağ pakietu i kieruje akcjonariusza do komisji 
skrutacyjnej. Akcjonariusz  przekaŨe komisji skrutacyjnej w formie pisemnej 
szczeg·ğy podziağu (iloŜĺ pakiet·w i iloŜĺ gğos·w w poszczeg·lnych pakietach) i 
otrzyma w miejsce posiadanej     (posiadanych) kart do gğosowania nowe karty dla 
kaŨdego nowego pakietu,  

  2)  akcjonariusz potwierdza na piŜmie poprawnoŜĺ podziağu, 
  3) komisja skrutacyjna wprowadza do systemu do gğosowania nowe dane o pakietach 

akcjonariuszy, 
  4) czynnoŜci wymienione w pkt. od 1) do 3) sŃ powtarzane dla kaŨdego 

akcjonariusza, kt·ry zgğosiğ takŃ wolň. 
   5) komisja skrutacyjna, za poŜrednictwem systemu do gğosowania, sprawdza 

poprawnoŜĺ podziağu i sporzŃdza wydruk, kt·ry po podpisaniu przez czğonk·w 
komisji skrutacyjnej jest  protokoğem z czynnoŜci. 

 
PrzewodniczŃcy Walnego Zgromadzenia moŨe zarzŃdziĺ innŃ procedurň postňpowania  niŨ 
okreŜlona powyŨej, o czym zobowiŃzany jest poinformowaĺ akcjonariuszy przed 
rozpoczňciem gğosowania.  
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12.10. Protokoğy Zgromadzenia. 
 
Uchwağy Walnego Zgromadzenia sŃ protokoğowane. Protok·ğ sporzŃdza notariusz w formie 
aktu notarialnego. Niedopeğnienie tego obowiŃzku skutkuje bezwzglňdnŃ niewaŨnoŜĺ uchwağ. 
Do protokoğu notarialnego naleŨy doğŃczyĺ dowody zwoğania Walnego Zgromadzenia i 
proponowanego porzŃdku obrad, podpisanŃ przez uczestnik·w Walnego Zgromadzenia i 
PrzewodniczŃcego listň obecnoŜci, peğnomocnictwa i inne dokumenty zğoŨone przez 
akcjonariuszy lub ich peğnomocnik·w.  
 
13. Skğad osobowy i zmiany, kt·re w nim zaszğy w ciŃgu ostatniego roku obrotowego 

oraz opis dziağania organ·w zarzŃdzajŃcych, nadzorujŃcych lub administrujŃcych 
sp·ğki oraz ich komitet·w 

 
13.1. ZARZłD 
 
ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. 
 
W okresie od 01.01.2020 r. do 02.06.2020 r. ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. funkcjonowağ w 
skğadzie dwuosobowym, tj.: 
1. Andrzej Diakun  - Prezes ZarzŃdu, 
2. Dariusz Poğetek  - Czğonek ZarzŃdu 
 
Wsp·lna trzyletnia kadencja ZarzŃdu rozpoczňğa siň z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego 
Zgromadzenia zatwierdzajŃcego sprawozdanie finansowe ELEKTROTIM S.A. za rok 2018 tj. z 
dniem 12.06.2019r. i upğynie  z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 
ELEKTROTIM S.A. zatwierdzajŃcego sprawozdanie finansowe za rok 2021. 
 
W okresie od 02.06.2020 r. do 30.06.2020 r. ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. funkcjonowağ w 
skğadzie trzyosobowym, tj.: 
1. Andrzej Diakun  - Prezes ZarzŃdu, 
2. Dariusz Poğetek  - Czğonek ZarzŃdu, 
3. Dariusz Kozikowski - Czğonek ZarzŃdu 
 
W okresie od 01.07.2020 r. do 31.07.2020 r. ze wzglňdu na rezygnacjň zğoŨonŃ w dniu 
30.10.2019 roku przez Pana Andrzeja Diakuna z peğnienia funkcji Prezesa ZarzŃdu z ze 
skutkiem na dzieŒ odbycia WZA zatwierdzajŃcego sprawozdanie finansowe za rok 2019 ï 
ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. funkcjonowağ w skğadzie: 
1. Mirosğaw Nowakowski - Czğonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego 

wykonywania czynnoŜci Prezesa ZarzŃdu, 
2. Dariusz Poğetek  - Czğonek ZarzŃdu, 
3. Dariusz Kozikowski - Czğonek ZarzŃdu 
 
Od dnia 01.08.2020 roku ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. funkcjonuje w nastňpujŃcym skğadzie:  
1. Ariusz Bober  - Prezes ZarzŃdu, 
2. Dariusz Poğetek  - Czğonek ZarzŃdu, 
3. Dariusz Kozikowski - Czğonek ZarzŃdu 
 
ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. dziağa na podstawie: 
- Kodeksu sp·ğek handlowych  
-  Statutu ELEKTROTIM S.A.  
-  Regulaminu ZarzŃdu ELEKTROTIM S.A. 
 
ZarzŃd prowadzi sprawy Sp·ğki i reprezentuje Sp·ğkň. Wszelkie sprawy niezastrzeŨone na 
mocy przepis·w prawa lub Statutu do kompetencji innych organ·w Sp·ğki, naleŨŃ do zakresu 
dziağania ZarzŃdu. Uchwağy ZarzŃdu zapadajŃ bezwzglňdnŃ wiňkszoŜciŃ gğos·w. W 
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przypadku r·wnoŜci gğos·w decyduje gğos Prezesa ZarzŃdu. Regulamin ZarzŃdu uchwala 
ZarzŃd Sp·ğki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza. 

 
Do skğadania oŜwiadczeŒ i podpisywania w imieniu Sp·ğki wymagane jest wsp·ğdziağanie: 
1) dw·ch czğonk·w zarzŃdu albo 
2) jednego czğonka zarzŃdu i prokurenta. 
 
W umowie miňdzy Sp·ğkŃ a Czğonkiem ZarzŃdu, jak r·wnieŨ w sporze z nim, Sp·ğkň 
reprezentuje Rada Nadzorcza albo peğnomocnik powoğany uchwağŃ Walnego Zgromadzenia.  
 
13.2. Wszelkie umowy zawarte miňdzy Sp·ğkŃ a osobami zarzŃdzajŃcymi, 

przewidujŃce rekompensatň w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z 
zajmowanego stanowiska bez waŨnej przyczyny lub gdy ich odwoğanie lub 
zwolnienie nastňpuje z powodu poğŃczenia Sp·ğki przez przejňcie; 

 
Od 1 stycznia 2017 roku ELEKTROTIM S.A. Czğonkowie ZarzŃdu otrzymujŃ wynagrodzenie 
na podstawie uchwağy o powoğaniu.  
 
Czğonkowie ZarzŃdu, kt·rzy w Sp·ğce zajmujŃ stanowiska Dyrektor·w poszczeg·lnych Pion·w 
zatrudnieni sŃ przez Sp·ğkň na podstawie um·w o pracň. Przedmiotowe umowy o pracň nie 
przewidujŃ szczeg·lnych ŜwiadczeŒ wypğacanych w chwili rozwiŃzania stosunku pracy z 
powyŨszymi osobami. Czğonkowie ZarzŃdu, kt·rzy w Sp·ğce zajmujŃ stanowiska Dyrektor·w 
poszczeg·lnych Pion·w sŃ stronami um·w o zakazie konkurencji w trakcie trwania i po 
ustaniu stosunku pracy.  
 
14. RADA NADZORCZA 
 
14.1. Rada Nadzorcza funkcjonujŃca w ELEKTROTIM S.A. w okresie od 01.01.2020 r. 

do 30.06.2020 r. 
 
W okresie od dnia 01.01.- 30.06.2020 r. Rada Nadzorcza ELEKTROTIM S.A. funkcjonowağa w 
skğadzie nastňpujŃcym: 
PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej     - Jan Walulik 
Zastňpca PrzewodniczŃcego Rady Nadzorczej - Krzysztof Kaczmarczyk 
Sekretarz Rady Nadzorczej    - Mirosğaw Nowakowski 
Czğonek Rady Nadzorczej    - Wojciech GŃsior 
Czğonek Rady Nadzorczej    - Rafağ Gulka 
 
Z dniem odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia Sp·ğki ELEKTROTIM S.A. 
zatwierdzajŃcego sprawozdanie finansowe Sp·ğki za rok 2019, kt·re odbyğo siň w dniu 
30.06.2020 r., wygasğ mandat PrzewodniczŃcego Rady Nadzorczej Pana Jana Walulika.  
 
Wobec nie powoğania nowego PrzewodniczŃcego Rady Nadzorczej w dniu 28.07.2020 r. 
odbyğo siň Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. 
 
14.2. Rada Nadzorcza funkcjonujŃca w ELEKTROTIM S.A. w okresie od 28.07.2020 r. 

do 31.12.2020 r. 
 
Walne Zgromadzenie Sp·ğki ELEKTROTIM S.A. na zgromadzeniu w dniu 28.07.2020r. 
odwoğağo Pana Wojciecha GŃsiora oraz Pana Rafağa Gulka a powoğağo Pana Mirosğawa 
Nowakowskiego na PrzewodniczŃcego Rady Nadzorczej oraz Pana Jana Walulika, Marka 
Gabryjelskiego i Lesğawa Kulň do skğadu Rady. 
 
Skğad Rady Nadzorczej od dnia 28.07.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. przedstawiağ siň 
nastňpujŃco: 
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PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej     - Mirosğaw Nowakowski 
Zastňpca PrzewodniczŃcego Rady Nadzorczej - Krzysztof Kaczmarczyk 
Sekretarz Rady Nadzorczej    - Lesğaw Kula 
Czğonek Rady Nadzorczej    - Marek Gabryjelski 
Czğonek Rady Nadzorczej    - Jan Walulik 
Na dzieŒ 31.12.2020 r. poszczeg·lne kadencje Czğonk·w Rady Nadzorczej przedstawiajŃ siň 
nastňpujŃco: 
a) PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej, Mirosğaw Nowakowski ï zostağ wybrany na kadencjň, 
kt·ra wygaŜnie najp·Ŧniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajŃcego 
sprawozdanie finansowe Sp·ğki za rok 2022 

b) Zastňpca PrzewodniczŃcego Rady Nadzorczej, Krzysztof Kaczmarczyk - zostağ wybrany 
na kadencjň, kt·ra wygaŜnie najp·Ŧniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia 
zatwierdzajŃcego sprawozdanie finansowe Sp·ğki za rok 2020, 

c) Sekretarz Rady Nadzorczej, Lesğaw Kula - zostağ wybrany na trzyletniŃ kadencjň, kt·ra 
wygaŜnie najp·Ŧniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajŃcego 
sprawozdanie finansowe Sp·ğki za rok 2021 

d) Czğonek Rady Nadzorczej Marek Gabryjelski - zostağ wybrany na kadencjň, kt·ra 
wygaŜnie najp·Ŧniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajŃcego 
sprawozdanie finansowe Sp·ğki za rok 2021 

e) Czğonek Rady Nadzorczej, Jan Walulik - zostağ wybrany na kadencjň, kt·ra wygaŜnie 
najp·Ŧniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajŃcego sprawozdanie 
finansowe Sp·ğki za rok 2020. 

 
Rada Nadzorcza ELEKTROTIM S.A. dziağa na podstawie: 
- Kodeksu sp·ğek handlowych  
-  Statutu ELEKTROTIM S.A.  
-  Regulaminu Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A. 
 
Rada Nadzorcza skğada siň z piňciu Czğonk·w. Walne Zgromadzenie powoğuje i odwoğuje 
PrzewodniczŃcego Rady Nadzorczej oraz jej Czğonk·w. Walne Zgromadzenie powoğuje 
kaŨdego Czğonka Rady Nadzorczej oddzielnŃ uchwağŃ okreŜlajŃc jego kadencjň. Kadencja 
Czğonka Rady Nadzorczej trwa nie dğuŨej niŨ 5 lat. DğugoŜĺ trwania kadencji kaŨdego z 
Czğonk·w Rady Nadzorczej, a takŨe wynagrodzenie PrzewodniczŃcego oraz Czğonk·w Rady 
Nadzorczej okreŜlajŃ uchwağy Walnego Zgromadzenia. 
 
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej trzy razy w roku obrotowym. Posiedzenia 
Rady Nadzorczej zwoğuje PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej. ZarzŃd lub Czğonek Rady 
Nadzorczej mogŃ ŨŃdaĺ zwoğania Rady Nadzorczej, podajŃc proponowany porzŃdek obrad.  
PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej zwoğuje posiedzenie w terminie dw·ch tygodni od dnia 
otrzymania wniosku. Wyznaczona data posiedzenia Rady Nadzorczej nie moŨe byĺ 
p·Ŧniejsza niŨ 6 tygodni od dnia otrzymania wniosku przez PrzewodniczŃcego. JeŨeli 
PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej nie zwoğa posiedzenia w terminie dw·ch tygodni od 
otrzymania wniosku, wnioskodawca moŨe je zwoğaĺ samodzielnie, podajŃc datň, miejsce i 
proponowany porzŃdek obrad. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoğuje siň poprzez zaproszenie 
wszystkich Czğonk·w Rady Nadzorczej, na co najmniej siedem dni przed wyznaczonŃ datŃ 
posiedzenia. Zaproszenie Czğonk·w Rady Nadzorczej moŨe byĺ przekazane na piŜmie lub za 
pomocŃ poczty elektronicznej za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Rada Nadzorcza moŨe 
odbyĺ posiedzenie r·wnieŨ, jeŨeli jej Czğonkowie bňdŃ zaproszeni w innym trybie, niŨ ustalony 
w zdaniu poprzedzajŃcym i bez zachowania wymaganego siedmiodniowego terminu 
uprzedzenia, a wszyscy jej Czğonkowie bňdŃ obecni na tym posiedzeniu i wyraŨŃ na to zgodň 
podejmujŃc jednogğoŜnie uchwağň w sprawie przyjňcia porzŃdku obrad posiedzenia Rady 
Nadzorczej.  
 
Rada Nadzorcza sprawuje stağy nadz·r nad dziağalnoŜciŃ Sp·ğki we wszystkich dziedzinach jej 
dziağalnoŜci.  
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Do szczeg·lnych obowiŃzk·w Rady Nadzorczej naleŨy: 
1) ocena sprawozdania ZarzŃdu z dziağalnoŜci Sp·ğki za ubiegğy rok obrotowy w zakresie 

zgodnoŜci z ksiňgami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, 
2) ocena sprawozdania finansowego Sp·ğki za ubiegğy rok obrotowy w zakresie zgodnoŜci 

z ksiňgami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym za ubiegğy rok obrotowy, 
3) ocena sprawozdania z dziağalnoŜci Grupy Kapitağowej za ubiegğy rok obrotowy w 

zakresie zgodnoŜci z ksiňgami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, 
4) ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitağowej za ubiegğy rok 

obrotowy w zakresie zgodnoŜci z ksiňgami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, 
5) ocena wniosk·w zarzŃdu dotyczŃcych podziağu zysku albo pokrycia straty,  
6) skğadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z dziağalnoŜci 

Rady Nadzorczej, 
7) rozpatrzenie i zaopiniowanie spraw majŃcych byĺ przedmiotem uchwağ Walnego 

Zgromadzenia,  
8) wyb·r biegğego rewidenta przeprowadzajŃcego badanie sprawozdania finansowego 

Sp·ğki i Grupy Kapitağowej, 
9) zatwierdzanie rocznych plan·w dziağalnoŜci gospodarczej oraz wieloletnich plan·w 

rozwoju sp·ğki, 
10) powoğywanie i odwoğywanie Czğonk·w ZarzŃdu oraz ustalanie ich wynagrodzeŒ, 
11) zawieszanie w czynnoŜciach, z waŨnych powod·w, poszczeg·lnych lub wszystkich 

Czğonk·w ZarzŃdu, 
12) delegowanie Czğonka lub Czğonk·w Rady Nadzorczej, na okres nie dğuŨszy niŨ trzy 

miesiŃce, do czasowego wykonywania czynnoŜci czğonk·w zarzŃdu, kt·rzy zostali 
odwoğani, zğoŨyli rezygnacjň albo z innych przyczyn nie mogŃ sprawowaĺ swoich 
czynnoŜci, 

13) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej, 
14) zatwierdzanie Regulaminu ZarzŃdu, 
15) wyraŨanie zgody na zaciŃgniňcie kredytu, poŨyczki, jak r·wnieŨ emisjň obligacji z 

wyğŃczeniem emisji obligacji zamiennych lub emisji obligacji z prawem pierwszeŒstwa, o 
wartoŜci ğŃcznej przekraczajŃcej 20% kapitağ·w wğasnych wykazanych w ostatnim 
zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym Sp·ğki, 

16) wyraŨanie zgody na nabywanie lub zbywanie aktyw·w trwağych, o wartoŜci 
przekraczajŃcej 10% kapitağ·w wğasnych wykazanych w ostatnim zatwierdzonym 
sprawozdaniu finansowym Sp·ğki, 

17) wyraŨanie zgody na nabywanie, obejmowanie i zbywanie akcji lub udziağ·w w sp·ğkach 
handlowych, jak r·wnieŨ przystňpowanie do sp·ğek handlowych i cywilnych oraz 
wystňpowanie z takich sp·ğek, 

18) wyraŨenie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomoŜci, prawa uŨytkowania wieczystego 
lub udziağu w nieruchomoŜci lub uŨytkowaniu wieczystym, 

19) wyraŨenie zgody na udzielenie przez Sp·ğkň poŨyczki, porňczenia lub innego obciŃŨenia 
majŃtku Sp·ğki na rzecz os·b trzecich, 

20) wyraŨenie zgody na zawarcie przez Sp·ğkň z podmiotem powiŃzanym istotnej, 
nietypowej, zawieranej na warunkach innych niŨ rynkowych (nie rutynowej), 
transakcji/umowy,  

21) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglňdnie 
obowiŃzujŃce przepisy prawa, 

22) wyraŨanie zgody na zasiadanie przez Czğonk·w ZarzŃdu Sp·ğki w zarzŃdach lub radach 
nadzorczych sp·ğek spoza Grupy Kapitağowej Sp·ğki. 

 
Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiŃzki kolegialnie, moŨe jednak oddelegowaĺ swoich 
czğonk·w do samodzielnego peğnienia okreŜlonych czynnoŜci nadzorczych. 
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14.3. Wynagrodzenia Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.  
 
1. Wynagrodzenie dla Czğonk·w Rady Nadzorczej jest ustalane uchwağŃ Walnego 
Zgromadzenia Sp·ğki. 

 
2. Czğonkowie Rady Nadzorczej do dnia 30.06.2020 r. otrzymywali wynagrodzenie za udziağ w 

posiedzeniu Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A. Od 01.07.2020 r. Czğonkowie Rady 
otrzymujŃ stağe miesiňczne wynagrodzenie. 

3. Szczeg·ğowy raport nt. wynagrodzenia Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A. w roku 2020 
zawarty jest w ĂSprawozdaniu o wynagrodzeniach Czğonk·w ZarzŃdu i Rady Nadzorczej za 
lata 2019 i 2020, kt·ry stanowi odrňbny dokument. 

 
PoniŨsza tabela prezentuje wynagrodzenie (w PLN) otrzymane przez kaŨdego z Czğonk·w 
Rady Nadzorczej w okresie od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r. ğŃcznie za 
peğnienie funkcji w Radzie oraz za peğnienie funkcji w Komitecie Audytu 
 

Jan Walulik PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej 
Czğonek Rady Nadzorczej 

88.000,00 zğ 

Mirosğaw Nowakowski PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej 
Czğonek Rady Nadzorczej 

97.730,64 zğ1) 
 

Wojciech GŃsior Czğonek Rady Nadzorczej 59.500,00 zğ 

Krzysztof Kaczmarczyk Czğonek Rady Nadzorczej 77 136,61 zğ 

Rafağ Gulka Czğonek Rady Nadzorczej 49 000,00 zğ 

Marek Gabryjelski Czğonek Rady Nadzorczej 24 000,00 zğ 

Lesğaw Kula Czğonek Rady Nadzorczej 15 118,00 zğ 

 
1) Mirosğaw Nowakowski, jako oddelegowany Czğonek Rady Nadzorczej do peğnienia funkcji Prezesa 
ZarzŃdu w 07/2020 otrzymağ wynagrodzenie w kwocie 18 tys. zğ oraz zwrot koszt·w w wysokoŜci 
2.730,64 zğ 
 
ĞŃcznie koszty wynagrodzenia Rady Nadzorczej w roku 2020 to 410 485,25 zğ. 
 
 
15. Komitet Audytu 
 
15.1. Komitet Audytu funkcjonujŃcy w Sp·ğce w okresie od 01.01.2020r. do 

30.06.2020r. 
 
Od dnia 01.01.2020r. Komitet Audytu ELEKTROTIM S.A. funkcjonowağ w skğadzie: 
1. Wojciech GŃsior - PrzewodniczŃcy Komitetu Audytu, czğonek niezaleŨny, 
2. Krzysztof Kaczmarczyk  - Czğonek Komitetu Audytu, czğonek niezaleŨny, 
3. Mirosğaw Nowakowski - Czğonek Komitetu Audytu, czğonek zaleŨny. 
 
Kadencja Komitetu Audytu upğynňğa z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 
ELEKTROTIM S.A. zatwierdzajŃcego sprawozdanie finansowe za rok 2019. 
 
Komitet we wskazanym skğadzie speğniağ kryteria niezaleŨnoŜci oraz pozostağe wymagania 
okreŜlone w art. 129 ust. 1, 3, 5, i 6 ustawy o biegğych rewidentach, firmach audytorskich oraz 
nadzorze publicznym, tj.: 
a) wszyscy czğonkowie komitetu audytu posiadajŃ wiedzň i umiejňtnoŜci w zakresie 
rachunkowoŜci lub badania sprawozdaŒ finansowych, 

b) dw·ch czğonk·w komitetu audytu, Mirosğaw Nowakowski oraz Krzysztof Kaczmarczyk, 
posiadajŃ wiedzň i umiejňtnoŜci z zakresu branŨy Sp·ğki, 

c) dw·ch czğonk·w komitetu audytu, Wojciech GŃsior oraz Krzysztof Kaczmarczyk, w tym 
przewodniczŃcy (Wojciech GŃsior), sŃ niezaleŨni od Sp·ğki. 
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W zwiŃzku z odwoğaniem mandatu Czğonka Rady Nadzorczej Pana Wojciecha GŃsiora z 
dniem 28.07.2020 r. Pan Wojciech GŃsior przestağ peğniĺ funkcjň PrzewodniczŃcego Komitetu 
Audytu. W zwiŃzku z powoğaniem Pana Mirosğawa Nowakowskiego z dniem 28.07.2020 r. do  
peğnienia funkcji PrzewodniczŃcego Rady Nadzorczej Sp·ğki Rada Nadzorcza przeprowadziğa 
wyb·r nowego skğadu Komitetu Audytu. 
 
15.2. Komitet Audytu funkcjonujŃcy w Sp·ğce w okresie od 26.08.2020 r. do 

31.12.2020r. 
 
DziağajŃc na podstawie art. 128 i 129 ustawy z dnia 11.05.2017r. o biegğych rewidentach, 
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017r., poz. 1089) oraz Ä 19 ust. 8 
Statutu ELEKTROTIM S.A., Rada Nadzorcza Sp·ğki powoğağa w dniu 26.08.2020 r. Komitet 
Audytu w skğadzie: 
1. Marek Gabryjelski - PrzewodniczŃcy Komitetu Audytu, czğonek niezaleŨny, 
2. Krzysztof Kaczmarczyk - Czğonek Komitetu Audytu, czğonek niezaleŨny, 
3. Jan Walulik - Czğonek Komitetu Audytu, czğonek zaleŨny. 
 
Kadencja Komitetu Audytu rozpoczňğa siň z dniem 26.08.2020 r. i upğynie  z dniem odbycia 
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A., zatwierdzajŃcego sprawozdanie 
finansowe za rok 2020. 
 
Komitet we wskazanym skğadzie speğniağ kryteria niezaleŨnoŜci oraz pozostağe wymagania 
okreŜlone w art. 129 ust. 1, 3, 5, i 6 ustawy o biegğych rewidentach, firmach audytorskich oraz 
nadzorze publicznym, tj.: 
a) Panowie: Marek Gabryjelski i Krzysztof Kaczmarczyk speğniali kryterium dotyczŃce 
posiadania wiedzy i umiejňtnoŜci w zakresie rachunkowoŜci lub badania sprawozdaŒ 
finansowych; 

b) dw·ch czğonek komitetu audytu,  Krzysztof Kaczmarczyk i Jan Walulik posiadağo wiedzň i 
umiejňtnoŜci z zakresu branŨy Sp·ğki; 

c) dw·ch czğonk·w komitetu audytu, Marek Gabryjelski i Krzysztof Kaczmarczyk, w tym 
przewodniczŃcy (Marek Gabryjelski), byli niezaleŨni od Sp·ğki. 

 
Komitet Audytu w roku 2020 odbyğ 10 posiedzeŒ.  
 
 
 
15.3. Polityka wyboru firmy audytorskiej  
 
W roku 2020 nie byğy Ŝwiadczone na rzecz ELEKTROTIM S.A. przez firmň audytorskŃ 
badajŃcŃ jej sprawozdanie finansowe, czyli przez Grant Thornton Polska Sp. z o.o. Sp.k., inne 
usğugi niebňdŃce badaniem. 
 
Polityka wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania opracowana jest na 
podstawie Ustawy z dnia 11 maja 2017r. o biegğych rewidentach, firmach audytorskich oraz 
nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017r., poz. 1089). Wyboru firmy audytorskiej dokonuje Rada 
Nadzorcza ELEKTROTIM S.A. Przy wyborze firmy audytorskiej Rada Nadzorcza bierze pod 
uwagň rekomendacjň Komitetu Audytu. Komitet Audytu Sp·ğki, w przypadku wszczňtej 
procedury  wyboru firmy audytorskiej majŃcej dokonywaĺ badania sprawozdaŒ finansowych 
Sp·ğki, dokonuje oceny  firm audytorskich kt·re zğoŨyğy ofertň majŃc na uwadze 
dotychczasowe relacje tych firm oraz podmiot·w powiŃzanych  ze Sp·ğkŃ. Komitet dokonuje 
oceny charakteru i stopnia powiŃzaŒ pomiňdzy tymi podmiotami. DokonujŃc oceny Komitet 
Audytu Sp·ğki poddaje analizie przestrzeganie przez firmň audytorskŃ zasad etyki zawodowej, 
umiejňtnoŜĺ zachowania przez zesp·ğ audytowy zawodowego sceptycyzmu, a takŨe 
umiejňtnoŜĺ zachowania niezaleŨnoŜci przy przeprowadzaniu badaŒ o r·Ũnej kwalifikacji 
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prawnej, dotyczŃcych tego samego podmiotu. Z dokonanej oceny Komitet audytu sporzŃdza 
protok·ğ, kt·ry doğŃcza do rekomendacji, o kt·rej mowa powyŨej. W imieniu Sp·ğki, na 
podstawie upowaŨnienia Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A., umowň z firmŃ audytorskŃ 
zawiera ZarzŃd Sp·ğki na warunkach okreŜlonych przez Radň Nadzorcza ELEKTROTIM S.A. 
Umowa z firmŃ audytorskŃ Sp·ğka zawierana jest na okres piňciu lat 
 
Polityka Ŝwiadczenia przez firmň audytorskŃ przeprowadzajŃcŃ badanie, przez podmioty 
powiŃzane z tŃ firmŃ audytorskŃ oraz przez czğonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych 
usğug niebňdŃcych badaniem opracowana jest na podstawie Ustawy z dnia 11 maja 2017r. o 
biegğych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017r., poz. 
1089). W celu zapewnienia niezaleŨnoŜci i obiektywizmu firmy audytorskiej przeprowadzajŃcej 
badania sprawozdaŒ finansowych Sp·ğki oraz podmiot·w powiŃzanych z firmŃ audytorskŃ, 
Sp·ğka co do zasady nie powierza innych usğug rewizji finansowej firmie audytorskiej 
odpowiedzialnej za wskazane badania lub podmiotom z niŃ powiŃzanym. Sp·ğka moŨe jednak 
powierzyĺ tej samej firmie audytorskiej lub podmiotom z niŃ powiŃzanym wykonanie tzw. 
dozwolonych usğug rewizji finansowej. PowyŨsze usğugi bňdŃ mogğy byĺ Ŝwiadczone pod 
warunkiem przeprowadzania przez Komitet Audytu Sp·ğki oceny zagroŨeŒ i zabezpieczeŒ 
niezaleŨnoŜci. DokonujŃc oceny Komitet Audytu Sp·ğki poddaje analizie przestrzeganie przez 
firmň audytorskŃ zasad etyki zawodowej, umiejňtnoŜĺ zachowania przez zesp·ğ audytowy 
zawodowego sceptycyzmu, a takŨe umiejňtnoŜĺ zachowania niezaleŨnoŜci przy 
przeprowadzaniu badaŒ o r·Ũnej kwalifikacji prawnej, dotyczŃcych tego samego podmiotu.  
 
Wobec zbliŨajŃcego siň koŒca umowy zawartej z Instytutem Studi·w Podatkowych 
Modzelewski i Wsp·lnicy Audytu Sp. z o.o., Rada Nadzorcza, po otrzymaniu rekomendacji 
Komitetu Audytu, dziağajŃc zgodnie z ĂProcedurŃ wyboru firmy audytorskiej do 
przeprowadzania badania sprawozdaŒ finansowych sp·ğki ELEKTROTIM S.A.ò zatwierdziğa w 
dniu 03.09.2019r., Grant Thornton Polska Sp. z o.o. Sp·ğka komandytowa z/s w Poznaniu, 
wpisany na listň firm audytorskich prowadzonŃ przez KrajowŃ Izbň Biegğych Rewident·w pod 
nr 4055, jako podmiot uprawniony do badania i przeglŃdu sprawozdania finansowego Sp·ğki 
oraz Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM za lata 2020 i 2021. 
 
 
16. Opis polityki r·ŨnorodnoŜci stosowanej do organ·w administrujŃcych, 

zarzŃdzajŃcych i nadzorujŃcych Sp·ğkň w odniesieniu do aspekt·w takich jak na 
przykğad wiek, pğeĺ lub wyksztağcenie i doŜwiadczenie zawodowe, cel·w tej polityki 
r·ŨnorodnoŜci, sposobu jej realizacji oraz skutk·w w danym okresie 
sprawozdawczym; jeŨeli Sp·ğka nie stosuje takiej polityki ï wyjaŜnienie takiej 
decyzji 

 
W przekazanym w dniu 12.02.2019r. raporcie dotyczŃcym niestosowania zasad 
szczeg·ğowych zawartych w zbiorze DPSN 2016, ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. oŜwiadczyğ, Ũe 
nie stosuje zasady szczeg·ğowej nr  I.Z.1.15. 
 
W wyjaŜnieniu do niestosowania zasady I.Z.1.15. zbioru DPSN 2016 Sp·ğka zamieŜciğa 
nastňpujŃcy komentarz: przy zatrudnianiu Pracownik·w do wğadz Sp·ğki oraz na kluczowe 
stanowiska Sp·ğka stosuje wymagania w zakresie: 1. wiedzy, 2. umiejňtnoŜci, 3. motywacji, 4. 
pracowitoŜci, 5. doŜwiadczenia zawodowego 
 
17. Polityka informacyjna w zakresie relacji inwestorskich 
 
17.1. Cel Polityki Informacyjnej w zakresie relacji inwestorskich 

 
Akcje Sp·ğki ELEKTROTIM S.A. notowane sŃ na rynku podstawowym GPW w Warszawie 
S.A. od roku 2007. Przez ten okres Sp·ğka realizuje podstawowy cel Polityki informacyjnej w 
zakresie relacji inwestorskich jakim jest zapewnienie r·wnego dostňpu dostňp do informacji 
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dotyczŃcych Sp·ğki w spos·b uwzglňdniajŃcy potrzeby jej interesariuszy z poszanowaniem 
przepis·w prawa. WğaŜciwa Polityka informacyjna umoŨliwia potencjalnym inwestorom 
podejmowanie decyzji inwestycyjnych przy okreŜlonej ekspozycji na ryzyko.  
 
Dziňki Polityce informacyjnej Sp·ğka chce zbudowaĺ u Inwestor·w wizerunek podmiotu 
rzetelnego i przewidywalnego tak, aby rynkowa wycena akcji odzwierciedlağa aktualny stan 
Sp·ğki wraz z uprawdopodobnionymi moŨliwoŜciami. Polityka Informacyjna w zakresie relacji 
inwestorskich w Grupie Kapitağowej ELEKTROTIM okreŜla standardy przekazywania do 
publicznej wiadomoŜci informacji o Sp·ğce ELEKTROTIM S.A. oraz o Grupie Kapitağowej 
ELEKTROTIM oraz standardy prowadzenia komunikacji z uczestnikami rynku kapitağowego.  
 
Z dniem debiutu akcji na Gieğdzie Papier·w WartoŜciowych w Warszawie, tj. z dniem 11 
kwietnia 2007 roku, ELEKTROTIM S.A. uzyskağ status sp·ğki gieğdowej. Od tego momentu 
Sp·ğka wypeğniania obowiŃzki informacyjne oraz  przekazuje do wiadomoŜci opinii publicznej 
informacje niezbňdnych do podejmowania racjonalnych decyzji inwestycyjnych dotyczŃcych 
wyemitowanych przez Sp·ğkň papier·w wartoŜciowych. 
 
Dziağania ELEKTROTIM S.A. w ramach Polityki Informacyjnej w zakresie relacji inwestorskich 
obejmujŃ: 
1) raporty przekazywane do Komisji Nadzoru Finansowego, Gieğdy Papier·w WartoŜciowych 

w Warszawie S.A. i agencji informacyjnej, 
2) pisemne oŜwiadczenia skğadane w rocznych, p·ğrocznych i kwartalnych raportach 

okresowych, 
3) komunikaty, 
4) listy do akcjonariuszy 
5) wypowiedzi, 
6) informacje zamieszczone na stronie internetowej Sp·ğki. 
7) konferencje prasowe, 
8) publiczne spotkania z analitykami 
9) przyjazne streszczenia raportu finansowego w formie prezentacji umieszczanej na stronie 
internetowej Sp·ğki po opublikowaniu raportu okresowego 

 
17.2. Adresaci Polityki Informacyjnej w zakresie relacji inwestorskich 
Dziağania wynikajŃce z Polityki Informacyjnej w zakresie relacji inwestorskich skierowane sŃ 
do nastňpujŃcych grup interesariuszy: 
1. Akcjonariuszy Sp·ğki, 
2. Indywidualnych i instytucjonalnych inwestor·w i potencjalnych inwestor·w, 
3. Instytucji nadzoru i organizator·w rynku regulowanego (Komisja Nadzoru Finansowego, 
Gieğda Papier·w WartoŜciowych w Warszawie S.A., Krajowy Depozyt Papier·w 
WartoŜciowych S.A.), 

4. Analityk·w rynku akcji, 
5. PoŜrednik·w w obrocie papierami wartoŜciowymi, 
6. Agencji ratingowych. 
 
17.3. Raport nt. realizacji polityki informacyjnej w zakresie relacji inwestorskich przez 

ELEKTROTIM S.A. w roku 2020 
 
W roku 2020 po opublikowaniu raport·w okresowych odbyğy siň trzy telekonferencje prasowe i 
trzy otwarte grupowe telekonferencje z analitykami/osobami zarzŃdzajŃcymi funduszami, 
podczas kt·rych Prezesi ZarzŃdu ELEKTROTIM S.A. (Andrzej Diakun i Ariusz Bober) 
przedstawili aktualne wyniki finansowe oraz sytuacjň Sp·ğki i Grupy Kapitağowej. 
  
Poprzez stronň internetowŃ, zakğadkň relacje inwestorskie Sp·ğka komunikuje siň z 
inwestorami umieszczajŃc raporty bieŨŃce i okresowe pod adresem:  
http://www.elektrotim.pl/Relacje_inwestorskie 

http://www.elektrotim.pl/Relacje_inwestorskie
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W 2020 roku opublikowano ponad 650 materiağ·w lub wzmianek poŜwiňconych Sp·ğce, 
zar·wno w prasie drukowanej, jak i w internecie.  
  
 
 
 
18. Polityka WynagrodzeŒ ï raport nt. ĂPolityki wynagrodzeŒò 
 
W zwiŃzku z obowiŃzkiem ustawowym wynikajŃcym z art. 90d Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrument·w finansowych do 
zorganizowanego systemu obrotu i sp·ğkach publicznych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie 
ELEKTROTIM S.A. w dniu 30.06.2020 r. uchwağŃ nr 23/WZA/2020 przyjňğo ĂPolitykň 
WynagrodzeŒ Czğonk·w ZarzŃdu oraz Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.ò i uchyliğo 
ĂPolitykň wynagrodzeŒ ELEKTROTIM S.A. na lata 2019-2021ò. 
 
ĂPolityka wynagrodzeŒ Czğonk·w ZarzŃdu oraz Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.ò zostağa 
opracowana w oparciu o:  
1. art. 90d Ustawy o ofercie publicznej;  
2. Dyrektywň Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/828 z dnia 17 maja 2017 r. 
zmieniajŃcŃ dyrektywň 2007/36/WE w zakresie zachňcania akcjonariuszy do 
dğugoterminowego zaangaŨowania. 

 
Celem Polityki jest stworzenie ram organizacyjnych wynagradzania czğonk·w organ·w Sp·ğki, 
a przez to przyczynianie siň do realizacji strategii biznesowej, dğugoterminowych interes·w 
oraz stabilnoŜci Sp·ğki poprzez zapewnienie sp·jnego systemu wynagradzania. WdroŨenie 
Polityki zwiňkszyğo r·wnieŨ przejrzystoŜĺ zasad, na jakich wynagradzane sŃ osoby 
zarzŃdzajŃce i nadzorujŃce Sp·ğkň, co moŨe mieĺ duŨe znaczenie dla obecnych i przyszğych 
akcjonariuszy 
 
18.1. og·lna informacja na temat przyjňtego w sp·ğce systemu wynagrodzeŒ 
 
Zasady wynagradzania Czğonk·w ZarzŃdu ELEKTROTIM S.A. w roku 2019 i do 30.06.2020 
roku byğy regulowane: 
1. ĂPolitykŃ wynagrodzeŒ ELEKTROTIM S.A. na lata 2019-2021ò opracowanŃ zgodnie z 
wymogami Rozdziağu VI. ĂWynagrodzeniaò dokumentu ĂDobrych Praktyk Sp·ğek 
Notowanych na GPW 2016ò i przyjňtŃ przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie 
ELEKTROTIM S.A. w dniu 11.06.2019 r. uchwağŃ nr 25/WZA/2019, kt·ra uchyliğa Uchwağň 
nr 27/WZA/2016  Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A. z 07.06.2016 
r. w sprawie ĂPolityki wynagrodzeŒ ELEKTROTIM S.A. na lata 2016 ï 2018ò; 

2. Uchwağami Rady Nadzorczej; 
3. Regulaminem Pracy ELEKTROTIM S.A., Regulaminem Wynagradzania ELEKTROTIM 
S.A. ze wzglňdu na zatrudnienie danego Czğonka ZarzŃdu jako pracownika (dyrektora 
zarzŃdzajŃcego) w Sp·ğce. 

 
Zasady wynagradzania Czğonk·w ZarzŃdu ELEKTROTIM S.A. od 30.06.2020 roku sŃ 
regulowane: 
1. ĂPolitykŃ wynagrodzeŒ Czğonk·w ZarzŃdu oraz Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.ò 
przyjňtŃ UchwağŃ nr 23/WZA/2020 przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM 
S.A. w dniu 30.06.2020r. (dalej: Polityka wynagrodzeŒ); 

2. Uchwağami Rady Nadzorczej,  
3. Regulaminem Pracy ELEKTROTIM S.A., Regulaminem Wynagradzania ELEKTROTIM 
S.A. ze wzglňdu na zatrudnienie danego Czğonka ZarzŃdu jako pracownika (dyrektora 
zarzŃdzajŃcego) w Sp·ğce. 
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18.2. Informacje na temat warunk·w i wysokoŜci wynagrodzenia kaŨdego z czğonk·w zarzŃdu, 
w podziale na stağe i zmienne skğadniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych 
parametr·w ustalania zmiennych skğadnik·w wynagrodzenia i zasad wypğaty odpraw 
oraz innych pğatnoŜci z tytuğu rozwiŃzania stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku 
prawnego o podobnym charakterze ï oddzielnie dla sp·ğki i kaŨdej jednostki wchodzŃcej 
w skğad grupy kapitağowej  

Do gğ·wnych element·w systemu wynagrodzeŒ Czğonk·w ZarzŃdu naleŨŃ: 
- stağe miesiňczne wynagrodzenie zasadnicze, 
- premia roczna uzaleŨniona od realizacji celu strategicznego, 
- Ŝwiadczenia motywacyjne. 
 
Szczeg·ğowe dane na temat wynagrodzenia otrzymanego przez poszczeg·lnych Czğonk·w 
ZarzŃdu ELEKTROTIM S.A., w podziale na czňŜĺ wynagrodzenia otrzymanŃ z tytuğu peğnienia 
funkcji w zarzŃdzie oraz na czňŜĺ zwiŃzanŃ z zatrudnieniem w sp·ğce na stanowisku pracy (w 
PLN) 

 

  

Wynagrodzenie z 
ǘȅǘǳƱǳ ǇƻǿƻƱŀƴƛŀ 

(w PLN) 

²ȅƴŀƎǊƻŘȊŜƴƛŜ Ȋ ǘȅǘǳƱǳ 
 ǳƳƻǿȅ ƻ ǇǊŀŎť 

(w PLN) 

Nagroda 
ǇƛŜƴƛťȍƴŀ 
(w PLN) 

Odszkodowa
ƴƛŜ Ȋ ǘȅǘǳƱǳ 

zakazu 
konkurencji 

(w PLN) 

ŎŀƱƪƻǿƛǘŜ 
wynagrodzenie 

(w PLN) 

Nazwisko 
/ȊƱƻƴƪŀ 

½ŀǊȊŊŘǳκŦǳƴƪŎƧŀ 

Okres 
ǇŜƱƴƛŜƴƛŀ 
funkcji ǎǘŀƱŜ όмŀύ 

zmien
ne 

(2a) ǎǘŀƱŜ όмōύ 
zmienne 

(2b) 
jednora-

zowe     

Andrzej Diakun 13.11.1998        

tǊŜȊŜǎ ½ŀǊȊŊŘǳ 30.06.2020 120 000,00    343 637,15 2 800 664 000  162 000  1 292 437,15 

5ŀǊƛǳǎȊ tƻƱŜǘŜƪ 11.06.2019               

/ȊƱƻƴŜƪ ½ŀǊȊŊŘǳ 31.12.2020 120 000,00    241 230,00 24 800     386 030,00 

Dariusz 
Kozikowski 02.06.2020               

/ȊƱƻƴŜƪ ½ŀǊȊŊŘǳ 31.12.2020 69 666,67   108 531,89 12 800     190 998,56 

Ariusz Bober 01.08.2020               

tǊŜȊŜǎ ½ŀǊȊŊŘǳ 31.12.2020 90 000,00   110 000,00 10 000     210 000,00 

  399 666,67  803.399,04 50.400   2 079 465,71 

 
 
Czğonkowie ZarzŃdu sŃ uczestnikami Pracowniczego Programu Emerytalnego oraz 
Pracowniczego Planu Kapitağowego. 
 
Informacje o wartoŜci wynagrodzeŒ otrzymanych przez Czğonk·w ZarzŃdu 
ELEKTROTIM S.A. z tytuğu peğnienia funkcji we wğadzach jednostek 
podporzŃdkowanych 

 
Nazwisko Czğonka ZarzŃdu 

funkcja w Radzie Nadzorczej 

Nazwa Sp·ğki  
z Grupy Kapitağowej 

Okres 
peğnienia 

funkcji 

wynagrodzenie 
brutto  

Andrzej Diakun 
PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej 

PROCOM SYSTEM S.A. 01.01.2020 -
30.06.2020 

10 000,00 zğ 

Andrzej Diakun 
PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej 

ZEUS S.A. 01.01.2020 ï 
26.06.2020 

15 000,00 zğ 
 

Ariusz Bober 
PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej 

PROCOM SYSTEM S.A. 01.07.2020 -
31.12.2020 

10 000,00 zğ 

Dariusz Poğetek 
PrzewodniczŃcy Rady Nadzorczej 

ZEUS S.A. 26.06.2020 - 
31.12.2020 

5 000,00 zğ 
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18.3. Informacje na temat przysğugujŃcych poszczeg·lnym czğonkom zarzŃdu i 
kluczowym menedŨerom pozafinansowych skğadnik·w wynagrodzenia 

 
Pozafinansowe skğadki wynagrodzenia przysğugujŃce Czğonkom ZarzŃdu obejmujŃ: 
1. samoch·d sğuŨbowy,  
2. narzňdzia i urzŃdzenia techniczne niezbňdne do wykonywania obowiŃzk·w Czğonka 
ZarzŃdu,  

3. pokrycie koszt·w podr·Ũy sğuŨbowych i reprezentacji w zakresie i wysokoŜci odpowiedniej 
do powierzonych funkcji,  

4. umowň ubezpieczenia odpowiedzialnoŜci czğonk·w organ·w sp·ğki. 
 
18.4. wskazanie istotnych zmian, kt·re w ciŃgu ostatniego roku obrotowego nastŃpiğy w 
polityce wynagrodzeŒ lub informacja o ich braku 
 
W zwiŃzku z obowiŃzkiem ustawowym wynikajŃcym z art. 90d Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrument·w finansowych do 
zorganizowanego systemu obrotu i sp·ğkach publicznych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie 
ELEKTROTIM S.A. w dniu 30.06.2020 r. uchwağŃ nr 23/WZA/2020 przyjňğo ĂPolitykň 
WynagrodzeŒ Czğonk·w ZarzŃdu oraz Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.ò i uchyliğo 
ĂPolitykň wynagrodzeŒ ELEKTROTIM S.A. na lata 2019-2021ò. 
 
Zasady wynagradzania Czğonk·w ZarzŃdu ELEKTROTIM S.A. od 30.06.2020 roku sŃ 
regulowane: 
1. ĂPolitykŃ wynagrodzeŒ Czğonk·w ZarzŃdu oraz Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.ò 
przyjňtŃ UchwağŃ nr 23/WZA/2020 przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM 
S.A. w dniu 30.06.2020r. (dalej: Polityka wynagrodzeŒ); 

2. Uchwağami Rady Nadzorczej,  
3. Regulaminem Pracy ELEKTROTIM S.A., Regulaminem Wynagradzania ELEKTROTIM 
S.A. ze wzglňdu na zatrudnienie danego Czğonka ZarzŃdu jako pracownika (dyrektora 
zarzŃdzajŃcego) w Sp·ğce. 

 
18.5. ocenň funkcjonowania polityki wynagrodzeŒ z punktu widzenia realizacji jej 

cel·w, w szczeg·lnoŜci dğugoterminowego wzrostu wartoŜci dla akcjonariuszy i 
stabilnoŜci funkcjonowania przedsiňbiorstwa. 

 
Celem funkcjonowania zasad wynagradzania jest realizacja cel·w strategicznych Sp·ğki.  
Celem strategicznym jest coroczne uzyskiwanie zwrotu z kapitağ·w wğasnych nie mniej niŨ  2 x 
WIBOR 12M (i nie mniej jednak niŨ 6%). 
 
Regulamin Wynagradzania ELEKTROTIM S.A. okreŜla spos·b wynagradzania pracownik·w 
zatrudnionych na umowň o pracň.  
Polityka WynagrodzeŒ ELEKTROTIM S.A. okreŜla zasady wynagradzania Czğonk·w ZarzŃdu 
oraz Czğonk·w Rady Nadzorczej. 
 
Wszystkie wynagrodzenia wypğacone Czğonkom ZarzŃdu od 01.01.2019 r. do 30.06.2020 r. 

miağy swojŃ podstawň w uchwağach Rady Nadzorczej, a po 30.06.2020 r. w Polityce 

WynagrodzeŒ i Uchwağach Rady Nadzorczej Sp·ğki. 

Wynagrodzenia Czğonk·w ZarzŃdu od 01.07.2020 roku sŃ zgodne z obowiŃzujŃcŃ PolitykŃ 

WynagrodzeŒ i speğnia wszelkie wymogi przewidziane prawem.  

Przyjňte zasady wynagradzania ELEKTROTIM S.A. wspierajŃ realizacjň celu strategicznego. 
Przyjňta Polityka Wynagradzania stanowi narzňdzie do zarzŃdzania wynagrodzeniami i 

zachňca do szczeg·lnej dbağoŜci o wyniki Sp·ğki oraz wszystkich Sp·ğek z Grupy Kapitağowej. 
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III. Dane finansowe 
 
1. Ocena czynnik·w i nietypowych zdarzeŒ majŃcych wpğyw na wynik z dziağalnoŜci 
za rok obrotowy, z okreŜleniem stopnia wpğywu tych czynnik·w lub nietypowych 
zdarzeŒ na osiŃgniňty wynik; 

 
W roku 2020 wystŃpiğy nietypowe zdarzenia i czynniki majŃce wpğyw na jednostkowe i 
skonsolidowane wyniki finansowe 2020 roku.  
 
W marcu 2020 roku Sp·ğka dokonağa sprzedaŨy nieruchomoŜci we Wrocğawiu przy ulicy 
Stargardzkiej, w kt·rej siedzibň ma ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. Wpğyw na wynik to 6.109 tys. zğ 
 
R·wnieŨ w marcu 2020 roku w Polsce zostağ ogğoszony stan epidemii w zwiŃzku z pandemiŃ 
koronawirusa SARS-Cov-2. PowyŨsze wpğynňğo na zmniejszenie przychod·w ze sprzedaŨy 
zar·wno jednostkowych jak i skonsolidowanych w stosunku do wielkoŜci prognozowanych. 
Zmniejszone przychody ze sprzedaŨy to efekt mn.in. przesuniňĺ harmonogram·w realizacji, 
problem·w z terminowymi odbiorami, z brakami kadrowymi na projektach, pracŃ zdalnŃ 
pracownik·w inwestor·w i zamawiajŃcych, z kt·rymi utrudniony byğ bieŨŃcy kontakt.  

 
2. Sytuacja dochodowa i majŃtkowa Sp·ğki 
 
2.1. Aktualna i przewidywana sytuacja dochodowa ï rachunek zysk·w i strat 
 
Tabela - dane w tys. zğ  

 2019 2020 Zmiana 

Przychody ze sprzedaŨy 174 065 199 650 +14% 

Koszty sprzedaŨy 6 901 6 770 -2% 

Koszty zarzŃdu 5 793 7 201 +24% 

wynik operacyjny -16 028 18 098 + 

wynik brutto -17 813 17 119 + 

wynik netto -14 298 13 520 + 
 

 
W roku 2020 Sp·ğka odnotowağa wzrost przychod·w ze sprzedaŨy, kt·re osiŃgnňğy wartoŜĺ 
199 650 tys. zğ. Przychody ze sprzedaŨy w por·wnaniu z rokiem 2019 wzrosğy o 14%.   
 
Koszty sprzedaŨy w roku 2020 wyniosğy 6 770 tys. zğ, a koszty zarzŃdu 7 201 tys. zğ i zmieniğy 
siň w stosunku do 2019 roku odpowiednio o -2% i +24%. 
 
W roku 2020 Sp·ğka uzyskağa wynik brutto w wysokoŜci 17 119 tys. zğ. Jest to kwota wiňksza 
od wyniku poprzedniego roku o 34 932 tys. zğ, w kt·rym odnotowana byğa strata w wysokoŜci -
-17 813 tys. zğ.  
 
RentownoŜĺ sprzedaŨy brutto za rok 2020 wynosi: 8,57% 
RentownoŜĺ sprzedaŨy netto za rok 2020 wynosi: 6,77% 
 
2.2. Aktualna i przewidywana sytuacja majŃtkowa ï bilans 
 
2.2.1. Aktualna sytuacja majŃtkowa - dane w tys. zğ.  

 2019 2020 Zmiana 

Suma bilansowa 116 815 143 982 +23% 

Aktywa trwağe 36 925 40 992 +11% 

Aktywa obrotowe 71 784 102 990 +43% 

Aktywa trwağe przezn. do sprzedaŨy 8 106 - -100% 
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Pasywa - Kapitağ wğasny 45 457 58 898 +30% 

Pasywa ï ZobowiŃzania i rezerwy na zobowiŃzania 68 055 85 084 +25% 

ZobowiŃzania dot. aktyw·w trwağych przezn. do sprzedaŨy 3 303 - -100% 

 
W dniu 31 grudnia 2020 roku wartoŜĺ sumy bilansowej Sp·ğki wyniosğa 143 982 tys. zğ, a na 
dzieŒ 31 grudnia 2019 wynosiğa ona 116 815 tys. zğ i wzrosğa o 23%. 
 
WartoŜĺ aktyw·w obrotowych na koniec roku 2020 wyniosğa 102 990 tys. zğotych i zwiňkszyğa 
siň w stosunku do roku 2019 o 43%. WartoŜĺ aktyw·w trwağych na koniec roku 2020 wyniosğa 
40 992  tys. zğotych i  zwiňkszyğa siň o 11% w stosunku do roku 2019.  
  
Udziağ w aktywach og·ğem: 
1. aktyw·w obrotowych wyni·sğ 72% w roku 2020, wobec 61% w roku 2019.  
2. aktyw·w trwağych wyni·sğ 28% w roku 2020, wobec 31% w roku 2019 
3. aktyw·w trwağych (wraz z aktywami trwağymi przeznaczonymi do sprzedaŨy) wyni·sğ 28% w 

roku 2020, wobec 39% w roku 2019.  
 

Aktywa obrotowe zwiňkszyğy siň o 31 206 tys. zğotych (43%) a aktywa og·ğem zwiňkszyğy siň o 
27 167 tys. zğotych (11%). W roku 2020 nie wystŃpiğa pozycja aktyw·w trwağych 
przeznaczonych do sprzedaŨy, w przeciwieŒstwie do roku 2019.  
 
W roku 2020, w por·wnaniu z rokiem 2019, w aktywach Sp·ğki ulegğy istotniejszym zmianom: 

1. Inwestycje dğugoterminowe (wzrost o 9%) 
2. NaleŨnoŜci kr·tkoterminowe (wzrostu o 49%) 
3. Inwestycje kr·tkoterminowe (wzrost o 442%) 
 

Udziağ naleŨnoŜci kr·tkoterminowych w aktywach og·ğem w roku 2020 wyni·sğ 39%, wobec 
33% w roku 2019.  
 
Udziağ inwestycji kr·tkoterminowych w aktywach og·ğem w roku 2020 wyni·sğ 13%, wobec 3% 
w roku 2019. Gğ·wnym powodem zwiňkszenia wartoŜci inwestycji kr·tkoterminowych byğo 
zwiňkszenie Ŝrodk·w pieniňŨnych i ich ekwiwalent·w. 
 
Dodatkowo, w pasywach, w przeciwieŒstwie do roku 2019, nie byğo pozycji zobowiŃzaŒ dot. 
aktyw·w trwağych przeznaczonych do sprzedaŨy. 
 
W roku 2020, w por·wnaniu z rokiem 2019, w pasywach Sp·ğki ulegğy istotniejszym zmianom:  

1) kapitağ wğasny (wzrost o 30%)  
2) wynik netto (zwiňkszony o 27 818 tys. zğ)  

 
Udziağ kapitağ·w wğasnych w pasywach og·ğem w roku 2020 wyni·sğ 41%, wobec 39% w roku 
2019. Kapitağy wğasne zwiňkszyğy siň o 13 441 tys. zğ, a suma bilansowa zwiňkszyğa siň o 27 
167 tys. zğ. 
ZobowiŃzania i rezerwy na zobowiŃzania wzrosğy o 25% z wartoŜci 68 055 tys. zğ w roku 2019 
do wartoŜci 85 084 tys. zğ w roku 2020.  
 
2.3. Przepğywy pieniňŨne  
 
Tabela - dane w tys. zğ.  

 2019 2020 

środki pieniňŨne na k. okresu 3 367 18 234 

Przepğywy z dziağ. operacyjnej 4 880 27 489 

Przepğywy z dziağ. inwestycyjnej -2 583 6 336 

Przepğywy z dziağ. finansowej -641 -18 958 

Przepğywy pieniňŨne netto  1 656 14 867 
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Na koniec roku 2020 stan Ŝrodk·w pieniňŨnych ELEKTROTIM S.A. wynosiğ 18 234 tys. zğotych 
i zwiňkszyğ siň  wobec stanu na dzieŒ 31.12.2019r. o 14 867 tys. zğ.  
 
W roku 2020 Sp·ğka uzyskağa dodatnie przepğywy pieniňŨne z dziağalnoŜci operacyjnej w 
wysokoŜci (+) 27 489 tys. zğ. w stosunku do  (+) 4 880 w roku 2019. 
Istotnymi czynnikami wpğywajŃcymi na wartoŜĺ przepğyw·w pieniňŨnych z dziağalnoŜci 
operacyjnej byğy: 
 

1) Wynik netto za rok 2020  (+)  13 520 tys. zğ w stosunku do straty netto za rok 2019  
(-) 14 298 tys. zğ , 

2) Wynik na dziağalnoŜci inwestycyjnej za rok 2020 (-) 6 144 tys. zğ w stosunku do (+) 138 
tys. zğ w roku 2019 

3) zmiana stanu naleŨnoŜci  (-) 18 804 tys. zğ  w 2020 w stosunku do (+) 30 420 tys. zğ  w 
roku 2019, 

4) zmiana stanu zobowiŃzaŒ kr·tkoterminowych ( z wyjŃtkiem kredyt·w i poŨyczek)            
(+) 23 752 tys. zğ w roku 2020 w stosunku do (-) 18 227 tys. zğ w roku 2019 

5) zmiana stanu rozliczeŒ  miňdzyookresowych   (+) 4 713 tys. zğ w roku 2020 w stosunku 
do (+) 1 113 tys. zğ w roku 2019 

6) inne korekty za 2019  (+) 3 153 tys. zğ w stosunku do (+) 2 177 tys. zğ w roku 2019  
     

Przepğywy pieniňŨne z dziağalnoŜci inwestycyjnej w roku 2020 byğy dodatnie i wyniosğy 6 336 
tys. zğ.   
Wpğyw na wielkoŜĺ tej pozycji miağy: 

1) poziom wpğyw·w  11 184 tys. zğ   
2) poziom wydatk·w  4 848 tys. zğ, w tym: 

a) inne wydatki inwestycyjne: 3 970 tys. zğ 
 

W roku 2020 Sp·ğka uzyskağa ujemne przepğywy pieniňŨne z dziağalnoŜci finansowej w 
wysokoŜci (-) 18 958  tys. zğ. Wpğyw na wysokoŜĺ przepğyw·w pieniňŨnych w dziağalnoŜci  
finansowej miağ:  

1) poziom wydatk·w  (w tym pğatnoŜci z tyt. um·w leasingu fin.): 18 958 tys. zğ 
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2.4. Wybrane wskaŦniki: 

 
RentownoŜĺ sprzedaŨy netto w ELEKTROTIM S.A. w latach 2005 ï 2020 (obliczona 

jako stosunek wyniku netto do przychod·w netto ze sprzedaŨy produkt·w, towar·w i materiağ·w) 

 

 
 

RentownoŜĺ aktyw·w i kapitağu wğasnego w latach  2005 ï 2019 
 
WskaŦniki zyskownoŜci (zwrot z aktyw·w ï ROA i zwrot z kapitağu ROE)  
dla ELEKTROTIM S.A. w latach 2005-2020 
(obliczone na podstawie danych z bilans·w sporzŃdzonych na ostatni dzieŒ roku) 
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Rotacja naleŨnoŜci, zobowiŃzaŒ i zapas·w w latach 2005 ï 2020 
 

WskaŦniki rotacji w dniach 

 

 
 
WskaŦniki aktywnoŜci w dniach: 
  
Rotacja: 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

naleŨnoŜci 70 71 76 84 81 101 79 75 74 103 73 80 76 70 70 85 

zobowiŃzaŒ og·ğem 71 75 70 79 76 68 66 64 63 76 67 72 65 91 137 126 

zob. kr·tkoterm. 63 69 63 69 63 57 57 51 49 59 56 57 52 75 111 90 

zapas·w og·ğem 22 14 9 13 13 12 8 10 6 8 7 12 9 10 5 5 

 

Algorytm wyliczenia wskaŦnik·w aktywnoŜci  

WskaŦnik rotacji naleŨnoŜci = Ŝredni stan naleŨnoŜci kr·tkoterminowych / sprzedaŨ netto * liczba dni w badanym okresie  

WskaŦnik rotacji zobowiŃzaŒ og·ğem = Ŝredni stan zobowiŃzaŒ og·ğem / sprzedaŨ netto * liczba dni w badanym okresie 

WskaŦnik rotacji zobowiŃzaŒ kr·tkoterminowych = Ŝredni stan zobowiŃzaŒ kr·tkoterminowych / sprzedaŨ netto * liczba dni w 

badanym okresie 

WskaŦnik rotacji materiağ·w = Ŝredni stan materiağ·w / sprzedaŨ netto * liczba dni w badanym okresie 

WskaŦnik rotacji zapas·w = Ŝredni stan zapas·w z czterech kwartağ·w / sprzedaŨ netto * liczba dni w badanym okresie 

średnie stany poszczeg·lnych pozycji bilansowych wyliczono jako iloraz sumy wartoŜci tych pozycji na koniec kaŨdego 

kwartağu analizowanego okresu oraz liczby kwartağ·w w tym okresie 
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3. Sytuacja dochodowa i majŃtkowa Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM 
 
NajwaŨniejsze dane finansowe na dzieŒ 31 grudnia 2020 roku dla Grupy Kapitağowej 
ELEKTROTIM ksztağtujŃ siň nastňpujŃco: 
1. Skonsolidowane przychody netto ze sprzedaŨy produkt·w, towar·w i materiağ·w: 276 833 
tys. zğ ( 258 602 tys. zğ w 2019r.) ï wzrost o 7% 

2. Skonsolidownay wynik netto: 16 593 tys. zğ (-14 541 tys. zğ w 2019.) 
 
3.1. RACHUNEK ZYSKčW I STRAT GRUPY ELEKTROTIM 
 
Tabela 1 ï wybrane pozycje ze skonsolidowanego sprawozdania z cağkowitych 
dochod·w 

Lp. Opis pozycji 
(wartoŜĺ w tys. zğ) 

31.12.2019 31.12.2020 Zmiana 
 

1 Przychody netto ze sprzedaŨy 
produkt·w, towar·w i materiağ·w 

258 602 
 

276 833 +7% 

2 Zysk brutto ze sprzedaŨy 9 102 38 687 +325% 

3 Zysk z dziağalnoŜci operacyjnej (EBIT) -16 098 23 213 + 

4 EBITDA -11 321 28 595 + 

5 Wynik brutto -18 072 21 551 + 

6 Wynik netto -14 541 16 593 + 

 

 
 
W roku 2020 Grupa ELEKTROTIM odnotowağa wzrost przychod·w ze sprzedaŨy, kt·re 
osiŃgnňğy wartoŜĺ 276 833 tys. zğ. Przychody ze sprzedaŨy w por·wnaniu z rokiem 2019 
(258 602  tys. zğ) wzrosğy o 7%.  
 
Koszty sprzedaŨy w roku 2020 wyniosğy 10 645 tys. zğ. i miağy taki sam poziom jak w roku 
poprzednim. Koszty zarzŃdu w 2020 roku wyniosğy 13 117 tys. zğ i wzrosğy w stosunku do 2019 
roku o 13%.  
 
W roku 2020 Grupa uzyskağa wynik brutto w wysokoŜci 21 551 tys. zğ. Rok 2019 zakoŒczyğ siň 
stratŃ brutto w wysokoŜci -18 072 tys. zğ.  
 
W roku 2020, w stosunku do roku 2019, w  nastŃpiğ: 
- wzrost rentownoŜci sprzedaŨy brutto (7,78% w roku 2020 w stosunku do -6,98% w roku 
2019)  
- wzrost rentownoŜci sprzedaŨy netto (5,99% w roku 2020 w stosunku do -5,62% w roku 
2019).  
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3.2. BILANS GRUPY ELEKTROTIM  
 
Tabela 2 ï Wybrane pozycje ze skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej 
(dane w tys. zğ) 
 
Lp. Opis pozycji (wartoŜci 

 w tys. zğ) 
31.12.2019 31.12.2020 Zmiana 

 
Udziağ w 
sumie 

bilansowej  
31.12.2019 

Udziağ w 
sumie 

bilansowej  
31.12.2020 

1 Aktywa trwağe 40 618 44 532 +9% 26% 24% 

2 Aktywa obrotowe 108 401 138 003 +27% 69% 76% 

3 Aktywa trwağe przezn. do sprzed. 8 106 0 -100% 5% - 

4 Kapitağ wğasny 54 434 71 253 +31% 35% 39% 

5 ZobowiŃzania i rezerwy na 
zobowiŃzania 

99 388 111 282 +12% 63% 61% 

6 ZobowiŃzania dotyczŃce aktyw·w 
trwağych przezn. do sprzedaŨy 

3 303 0 -100% 2% - 

7 Suma bilansowa 157 125 182 535 +16% - - 

 
W dniu 31 grudnia 2020 roku wartoŜĺ sumy bilansowej Grupy ELEKTROTIM  wyniosğa  
182 535 tys. zğ, a na dzieŒ 31 grudnia 2019 wynosiğa ona 157 125 tys. zğ i wzrosğa w tym 
okresie o 16%. 
 
WartoŜĺ aktyw·w obrotowych na koniec roku 2020 wyniosğa 138 003 tys. zğotych i zwiňkszyğa 
siň w stosunku do roku 2019 o 27%. WartoŜci aktyw·w trwağych na koniec roku 2020 wyniosğa 
44 532 tys. zğotych i  zwiňkszyğa siň o 9%. 
  
Udziağ w aktywach og·ğem: 
1. aktyw·w obrotowych wyni·sğ 76%  w roku 2020 
2. aktyw·w trwağych wyni·sğ 24% w roku 2020 

 
Aktywa obrotowe zwiňkszyğy siň o 29 602 tys. zğotych (27%) a aktywa og·ğem zwiňkszyğy siň o 
25 410 tys. zğotych (16%). 
 
W roku 2020, w por·wnaniu z rokiem 2019, w aktywach Grupy ulegğy istotniejszym zmianom  

1) rzeczowe aktywa trwağe (wzrostu o 14%) 
2) inwestycje dğugoterminowe (wzrost o 61%) 
3) inne aktywa dğugoterminowe (spadek o 10%) 
4) naleŨnoŜci kr·tkoterminowe (wzrost o 15%) 
5) inwestycje kr·tkoterminowe (wzrost o 375%) 
6) inne aktywa kr·tkoterminowe (spadek o 3%) 

 
Udziağ naleŨnoŜci kr·tkoterminowych w aktywach og·ğem w roku 2020 wyni·sğ 43%, wobec 
podobnie jak w roku 2019. NaleŨnoŜci zwiňkszyğy siň o 10 632 tys. zğotych. 
 
Udziağ inwestycji kr·tkoterminowych w aktywach og·ğem w roku 2020 wyni·sğ 13%, wobec 3% 
w roku 2019.  
 
W roku 2019 w aktywach pojawiğa siň pozycja aktyw·w trwağych przeznaczonych do 
sprzedaŨy, kt·ra nie byğa obecna w roku 2020.  
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W roku 2020, w por·wnaniu z rokiem 2019, w pasywach Grupy ulegğy istotniejszym zmianom:  
1) kapitağ wğasny (wzrost o 30%)  

1) kapitağ zapasowy (spadek o 26%) 
2) dodatni wynik netto: 16 593 tys. zğ w stosunku do ujemnej wartoŜci z 2019 roku: 

-14 541 tys. zğ  
2) zobowiŃzania i rezerw na zobowiŃzania (wzrost o 12%).  

1) zobowiŃzania dğugoterminowe (wzrost o 71%)  
2) zobowiŃzania kr·tkoterminowe (wzrost o 4%)  

 
Udziağ kapitağ·w wğasnych w pasywach og·ğem w roku 2020 wyni·sğ 39%, wobec 35% w roku 
2019. Kapitağy wğasne zwiňkszyğy siň o 16 819 tys. zğotych (31%) a suma bilansowa  
zwiňkszyğa siň o 25 410 tys. zğotych (16%).  
 
Grupa ELEKTROTIM  zanotowağa w roku 2020 dodatni wynik netto w wysokoŜci  
16 593 tys. zğ.  
 
ZobowiŃzania i rezerwy na zobowiŃzania zwiňkszyğy siň o 12% z wartoŜci 99 388 tys. zğ  
w roku 2019 do wartoŜci 111 282 tys. zğ w roku 2020.  
 
Rezerwy na zobowiŃzania zwiňkszyğy siň o 52% z wartoŜci 11 244 tys. zğotych z roku 2019 do 
wartoŜci 17 088 tys. zğotych w roku 2020, gğ·wnie z powodu zmiany stanu pozostağych rezerw.  
 
ZobowiŃzania kr·tkoterminowe zwiňkszyğy siň o 4% z wartoŜci 82 815 tys. zğotych w roku 
2019 do wartoŜci 86 441 tys. zğotych w roku 2020 z powodu zmiany stanu zobowiŃzaŒ z 
tytuğu dostaw, zobowiŃzaŒ finansowych oraz pozostağych zobowiŃzaŒ kr·tkoterminowych.  
 
W roku 2019 w pasywach pojawiğa siň wartoŜĺ zobowiŃzaŒ dotyczŃcych aktyw·w trwağych  
przeznaczonych do sprzedaŨy, kt·ra nie wystŃpiğa w roku 2020. 
 
Sp·ğka terminowo reguluje swoje zobowiŃzania. 
 
3.3. PRZEPĞYWY śRODKčW PIENIŇŧNYCH GRUPY ELEKTROTIM  
 
Tabela 3 ï Wybrane pozycje ze skonsolidowanego sprawozdania z przepğyw·w 
pieniňŨnych 
 

Lp Opis pozycji  
(wartoŜĺ w tys. zğ) 

31.12.2019 31.12.2020 Zmiana 

1 Przepğywy pieniňŨne netto  
z dziağalnoŜci operacyjnej 

5 724 34 435 +503% 

2 Przepğywy pieniňŨne netto  
z dziağalnoŜci inwestycyjnej 

-2 271 6 602 + 

3 Przepğywy pieniňŨne netto  
z dziağalnoŜci finansowej 

-1 648 -22 632 - 

4 Przepğywy pieniňŨne  
netto razem 

1 805 18 405 + 

 
W roku 2020 Grupa uzyskağa dodatnie przepğywy pieniňŨne z dziağalnoŜci operacyjnej w 
wysokoŜci 34 435 tys. zğ. Istotnymi czynnikami wpğywajŃcymi na wartoŜĺ przepğyw·w 
pieniňŨnych z dziağalnoŜci operacyjnej byğy: 

1) wielkoŜĺ wyniku netto za rok 2020  (+)  16 593 tys. zğ w stosunku do straty netto za rok 
2019  (-)  14 541 tys. zğ , 

2) zmiana stanu naleŨnoŜci  (-) 9 514 tys. zğ  w 2020 w stosunku do (+) 23 575 tys. zğ  w 
roku 2019, 
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3) zmiana stanu zobowiŃzaŒ kr·tkoterminowych ( z wyjŃtkiem kredyt·w i poŨyczek)            
(+) 20 256 tys. zğ w roku 2020 w stosunku do (-) 16 371 tys. zğ w roku 2019 

4) zmiana stanu rozliczeŒ  miňdzyokresowych  (-) 248 tys. zğ w roku 2020 w stosunku do 
(+) 5 390 tys. zğ w roku 2019. 

5) inne korekty za 2020 (+) 3 431 tys. zğ w stosunku do (+) 268 tys.  zğ w roku 2019  
 

Przepğywy pieniňŨne z dziağalnoŜci inwestycyjnej w roku 2020 byğy dodatnie i wyniosğy  
6 602 tys. zğ.   
Wpğyw na wielkoŜĺ tej pozycji miağy: 

1) poziom wpğyw·w 11 317 tys. zğ 
2) poziom wydatk·w 4 715 tys. zğ, w tym m.in:  
Á inne wydatki inwestycyjne, w tym lokaty dğugoterminowe w kwocie 3 970 tys. zğ 

 

W roku 2020 Grupa uzyskağa ujemne przepğywy pieniňŨne z dziağalnoŜci finansowej w 
wysokoŜci  (-) 22 632 tys. zğ.  
Wpğyw na wielkoŜĺ tej pozycji miağy: 

1) poziom wpğyw·w  1 399 tys. zğ, 
2) poziom wydatk·w 24 031 tys. zğ. 

 
Gğ·wnŃ pozycja wpğyw·w byğo zmniejszenie zaangaŨowania  kredytowego (736 tys. zğ ). 
Gğ·wnŃ pozycjŃ wydatk·w byğy pğatnoŜci z tytuğu um·w leasingu finansowego (3 663 tys. zğ). 

 
Grupa Kapitağowa ELEKTROTIM uzyskağa w roku 2020 dodatnie przepğywy pieniňŨne netto 
razem w wysokoŜci  18 405 tys. zğ. 
 

3.4. WYBRANE WSKAťNIKI FINANSOWE 
 

Tabela 4 ï Wybrane wskaŦniki finansowe 
Lp. Opis pozycji 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 
Stopa zwrotu  
z aktyw·w (ROA) 

8,55% 7,44 % 7,51% 3,10% 6,96% 4,50% 5,05% 0,67% 10,13% 0,00% -2,55% -2,19% -13,41% 9,09% 

2 
Stopa zwrotu  
z kapitağ·w wğasnych (ROE) 

11,28% 10,25% 9,59% 4,37% 10,80% 7,56% 8,46% 1,31% 20.86% 0,01% -5,86% -5,47% -26,71% 23,29% 

3 
RentownoŜĺ  
operacyjna EBIT 

10,84% 7,40% 8,62% 4,61% 6,03% 4,42% 4,38% 1,29% 7,07% 0,01% -0,33% -0,42% -6,23% 8,39% 

4 
RentownoŜĺ  
sprzedaŨy netto 

10,08% 7,65% 8,28% 3,25% 5,12% 3,12% 3,40% 0,54% 5,73% 0,00% 1,53% -1,26% -5,62% 5,99% 

5 
WskaŦnik  
zadğuŨenia og·lnego 

24,17% 27,42% 21,74% 28,97% 35,50% 28,08% 40,28% 48,26% 51,44% 49,13% 56,54% 59,99% 91,69% 60,96% 

6 
WskaŦnik  
pğynnoŜci I stopnia 

4,38 3,92 4,59 3,44 2,60 2,35 2,33 1,91 1,87 1,86 1,59 1,46 1,90 1,60 

7 
WskaŦnik 
 pğynnoŜci II stopnia 

4,31 3,84 4,52 3,30 2,49 2,28 2,22 1,83 1,81 1,81 1,51 1,43 1,86 1,55 

8 
Rotacja naleŨnoŜci 
kr·tkoterm.(w dn.) 

122 128 107 119 95 103 95 123 99 119 104 106 95 103 

9 
Rotacja zobowiŃzaŒ  
kr·tkoterm. (w dn.) 

24 79 73 84 79 80 78 118 88 96 105 112 117 114 

10 
Rotacja zapas·w 
 (w dn.) 

6 6 6 11 9 6 9 9 5 5 9 3 4 6 
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Ad. 1. Stopa zwrotu z aktyw·w (ROA):  
 

 
 
Ad. 2. Stopa zwrotu z kapitağ·w wğasnych (ROE): 
 

 
 
Ad. 3. RentownoŜĺ operacyjna EBIT: 

 
 
Ad. 4. RentownoŜĺ sprzedaŨy netto: 

 
 
Ad. 5. WskaŦnik zadğuŨenia og·lnego: 
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Ad. 6. WskaŦnik pğynnoŜci I stopnia: 
 

 
 
 
Ad. 7. WskaŦnik pğynnoŜci II stopnia: 

 
 
Ad. 8. Rotacja naleŨnoŜci kr·tkoterminowych (w dniach):  

 
 
Ad. 9. Rotacja zobowiŃzaŒ kr·tkoterminowych (w dniach): 

 
 
Ad. 10. Rotacja zapas·w (w dniach): 

 
 

 

 



 

  ELEKTROTIM S.A. ï Roczne sprawozdanie ZarzŃdu z dziağalnoŜci Sp·ğki i Grupy w roku 2020   

Strona 44 z 107 

 

 
Spos·b wyliczenia wskaŦnik·w:  
Stopa zwrotu z aktyw·w (ROA) = zysk (strata) netto / aktywa   
Stopa zwrotu z kapitağu wğasnego (ROE) = zysk (strata) netto / kapitağ wğasny  
RentownoŜĺ operacyjna EBIT = zysk z dziağalnoŜci operacyjnej (EBIT) / przychody netto ze sprzedaŨy 
produkt·w, towar·w i materiağ·w   
RentownoŜĺ sprzedaŨy netto = zysk (strata) netto / przychody netto ze sprzedaŨy produkt·w, towar·w 
i materiağ·w  
WskaŦnik zadğuŨenia og·lnego = zobowiŃzania i rezerwy na zobowiŃzania / pasywa razem  
WskaŦnik pğynnoŜci I stopnia = aktywa obrotowe / zobowiŃzania kr·tkoterminowe  
WskaŦnik pğynnoŜci II stopnia = (aktywa obrotowe ï zapasy) / zobowiŃzania kr·tkoterminowe   
Rotacja naleŨnoŜci = naleŨnoŜci kr·tkoterminowe na koniec okresu / sprzedaŨ netto x liczba dni w 
badanym okresie  
Rotacja zobowiŃzaŒ kr·tkoterminowych = zobowiŃzania kr·tkoterminowe na koniec okresu  / 
sprzedaŨ netto x liczba dni w badanym okresie   
Rotacja zapas·w = zapasy na koniec okresu  / sprzedaŨ netto x liczba dni w badanym okresie  

 

4. Przewidywana sytuacja majŃtkowa 
ZarzŃd Sp·ğki, biorŃc pod uwagň posiadany portfel zam·wieŒ, wystňpujŃce tendencje oraz 
uchwağň ZarzŃdu ELEKTROTIM S.A. w sprawie wniosku dotyczŃcego podziağu zysku netto za 
rok 2020 przewiduje, Ũe Sp·ğka i sp·ğki z Grupy ELEKTROTIM uzyskajŃ w roku 2021 wyniki 
por·wnywalne do roku 2020. 
 
5. Informacje o transakcjach zawartych przez ELEKTROTIM S.A. lub j ednostkň od 
niego zaleŨnŃ z podmiotami powiŃzanymi na innych warunkach niŨ rynkowe, wraz z 
ich kwotam i oraz informacjami okreŜlajŃcymi charakter tych transakcji ; 

Informacja o istotnych transakcjach zawartych przez ELEKTROTIM S.A. lub jednostkň od 
niego zaleŨnŃ zostağa umieszczona w sprawozdaniu finansowym. 
 
6. Informacje o zaciŃgniňtych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach 
dotyczŃcych kredyt·w i poŨyczek, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i 
wysokoŜci stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnoŜci; 

Informacja o zaciŃgniňtych i wypowiedzianych przez ELEKTROTIM S.A. w danym roku 
obrotowym umowach dotyczŃcych kredyt·w i poŨyczek zostağa umieszczona w sprawozdaniu 
finansowym. 
 

7. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym poŨyczkach, ze szczególnym 
uwzglňdnieniem poŨyczek udzielonych j ednostkom powiŃzanym ELEKTROTIM S.A., 
z podaniem co najmn iej ich kwoty, rodzaju i wysokoŜci stopy procentowej, waluty i 
terminu wymagalnoŜci; 

W roku 2020 Sp·ğka nie udzieliğa Ũadnych poŨyczek. 
 
8. Informacje o udzie lonych i otrzymanych w danym ro ku obrotowym porňczeniach i 
gwarancjach, ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem porňczeŒ i gwarancji udzielonych 
jednostkom powiŃzanym ELEKTROTIM S.A. ; 

 
Udzielone przez ELEKTROTIM S.A. porňczenia jednostkom powiŃzanym na dzieŒ 
31.12.2020r. 

Za kogo Na rzecz Kwota porňczenia (w tys. zğ) 

ZEUS S.A. mBank S.A. do 3.500 
(kredyt; przystŃpienie do dğugu) 

ZEUS S.A. mBank S.A. do 1.000 
(kredyt; przystŃpienie do dğugu) 

ZEUS S.A. Smolna Sp. z o.o. 
Sp.k., GdaŒsk 

600 
(porňczenie poŨyczki) 
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Posiadane przez ELEKTROTIM S.A. linie gwarancyjne i ich wykorzystanie: 
 
ELEKTROTIM S.A. posiada na dzieŒ 31.12.2020r. ğŃcznie limity na gwarancje wadialne, 
naleŨytego wykonania, na czas gwarancji i rňkojmi oraz na zaliczki w wys. 74.850.000,00 zğ. 
Wykorzystanie limit·w na 31.12.2020r. wynosi 57.887 tys. zğ. 
 

9. Opis wykorzystania przez Sp·ğkň wpğyw·w z emisji papier·w wartoŜciowych w 
okresie objňtym raportem 

 
W okresie objňtym raportem nie miağa miejsce emisja papier·w wartoŜciowych ELEKTROTIM 
S.A. 
 

10. ObjaŜnienie r·Ũnic pomiňdzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie 
rocznym a wczeŜniej publikowanymi prognozami wynik·w na rok 2020 

 
ZarzŃd Sp·ğki opublikowağ w dniu 04.02.2020 roku prognozň jednostkowych i 
skonsolidowanych wynik·w finansowych ELEKTROTIM S.A. oraz Grupy Kapitağowej 
ELEKTROTIM na rok 2020. 
 

Prognoza jednostkowych wynik·w finansowych ELEKTROTIM S.A. na rok 2020 przedstawiağa 

siň nastňpujŃco: 

Przychody ze sprzedaŨy: 241.500 tys. zğ 

Zysk operacyjny: 20.000 tys. zğ 

Zysk netto: 15.000 tys. zğ 

 

Prognoza skonsolidowanych wynik·w finansowych Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM na rok 

2020 przedstawiağa siň nastňpujŃco: 

Skonsolidowane przychody ze sprzedaŨy: 328.000 tys. zğ 

Skonsolidowany zysk operacyjny: 24.500 tys. zğ 

Skonsolidowany zysk netto: 18.400 tys. zğ 

Przy sporzŃdzeniu prognozy wynik·w finansowych na rok 2020 ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. 

wziŃğ pod uwagň: 

1. portfel zam·wieŒ dla ELEKTROTIM S.A., kt·ry wynosi ok. 231.000 tys. zğ, 

2. portfel zam·wieŒ dla Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM, kt·ry wynosi ok. 306.000 tys. zğ, 

3. prognozy jednostkowe sp·ğek z Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM S.A., 

4. planowanŃ, na rok 2020, sprzedaŨ nieruchomoŜci poğoŨonej przy ul. Stargardzkiej we 

Wrocğawiu, kt·ra powinna wygenerowaĺ dodatni wynik okoğo 5 000 tys. zğ. 

 
PowyŨsza prognoza finansowa zostağa sporzŃdzona z naleŨytŃ starannoŜciŃ zgodnie z 
najlepszŃ wiedzŃ kierownictwa co do przyszğych zdarzeŒ majŃcych wpğyw na wyniki sp·ğki 
przy zağoŨeniu, Ũe w okresie prognozy nie ulegnŃ istotnej zmianie warunki prowadzenia 
dziağalnoŜci gospodarczej, w szczeg·lnoŜci uregulowania prawne, podatkowe i 
administracyjne oraz nie wystŃpiŃ zdarzenia, kt·re w spos·b istotny mogğyby ograniczyĺ popyt 
na usğugi oferowane przez ELEKTROTIM S.A. Ponadto prognoza finansowa zostağa 
sporzŃdzona przy zağoŨeniu braku nadzwyczajnych zdarzeŒ jednorazowych, zwiŃzanych z 
ryzykiem prowadzonej dziağalnoŜci.  
 

ZarzŃd ELEKTROTIM S.A., kt·ry jest odpowiedzialny za przygotowanie i prezentacjň 

prospektywnych informacji finansowych, zleciğ biegğemu rewidentowi z firmy audytorskiej HLB 

M2 Audit PIE Sp. z o.o. sprawdzenie prognozy oraz sporzŃdzenie raportu w celu zwiňkszenia 

wiarygodnoŜci danych, zgodnie z Krajowym Standardem Usğug Atestacyjnych innych niŨ 
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badanie i przeglŃd 3400 w brzmieniu Miňdzynarodowego Standardu Usğug Atestacyjnych 

3400 ĂSprawdzenie prospektywnych informacji finansowychò.  
 
ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. zdecydowağ siň na opublikowanie w dniu 4 lutego 2020 roku 
prognozy ze wzglňdu na wdroŨonŃ do realizacji ĂStrategiň ELEKTROTIM S.A. na lata 2019-
2022ò, kt·ra zostağa przekazana do publicznej wiadomoŜci raportem bieŨŃcym nr 40/2018 z 
dnia 13.11.2018 roku (Ăwizja roku 2022ò).  
 
Od momentu ogğoszenia stanu epidemii w Polsce w marcu 2020 roku Sp·ğka 
ELEKTROTIM S.A. (jak i wszystkie podmioty gospodarcze w kraju i na Ŝwiecie) pozostawağa 
i pozostaje w stanie ciŃgğej niepewnoŜci w zakresie zagroŨeŒ zwiŃzanych z ograniczeniem, 
zawieszeniem, wstrzymaniem czy teŨ przeğoŨeniem realizacji rob·t Ŝwiadczonych przez 
ELEKTROTIM S.A. oraz Sp·ğki z Grupy Kapitağowej.   

 
W dniu 25.06.2020 roku ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. opublikowağ korektň prognozy nr 1  na 
rok 2020. WyjaŜnienia dot. przyczyny korekty opisane zostağy poniŨej. 
 
Zmniejszenie wartoŜci przychod·w ze sprzedaŨy, a w konsekwencji wynik·w, spowodowane 
jest przesuniňciem realizacji zadaŒ w zwiŃzku ze skutkami rozprzestrzeniania siň 
koronawirusa SARS-CoV-2 oraz zachorowaŒ na COVID-19. Sp·ğka informowağa o moŨliwoŜci 
zaistnienia takich zdarzeŒ w przyszğoŜci raportem bieŨŃcym nr 6/2020 z dnia 2 kwietnia 2020r. 
Korekta z dnia 25 czerwca 2020 roku zostağa przyjňta w oparciu o szacunki dotyczŃce 
zamkniňcia pierwszego p·ğrocza 2020 roku, zgodnie z kt·rymi nastŃpi zmniejszenie kilku 
parametr·w prognozy rocznej podanej w raporcie bieŨŃcym z dnia 4 lutego 2020 roku. 

 

Skorygowane w dniu 25.06.2020 roku parametry prognozy na rok 2020: 

Skorygowana prognoza jednostkowych wynik·w finansowych ELEKTROTIM S.A. przedstawia 

siň nastňpujŃco: 

Przychody ze sprzedaŨy: 220.000 tys. zğ - zmniejszenie prognozy o 21.000 tys. zğ (korekta o 

8,7%) 

Zysk operacyjny: 19.000 tys. zğ ï zmniejszenie prognozy o 1.000 tys. zğ (korekta o 5%),  

Zysk netto: 13.500 tys. zğ - zmniejszenie prognozy o 1.500 tys. zğ  (korekta o 10%) 

 

Tym samym korekcie ulegğa prognoza skonsolidowanych wynik·w finansowych Grupy 

Kapitağowej ELEKTROTIM na rok 2020, kt·ra przedstawia siň nastňpujŃco: 

Skonsolidowane przychody ze sprzedaŨy: 300.000 tys. zğ ï zmniejszenie prognozy o 28.000 

tys. zğ (korekta o 8,5%), 

Skonsolidowany zysk operacyjny: 22.000 tys. zğ ï zmniejszenie prognozy o 2.500 tys. zğ 

(korekta o 10,2%), 

Skonsolidowany zysk netto: 15.800 tys. zğ  - zmniejszenie prognozy o 2.600 tys. zğ (korekta o 

14,1%). 

 
R·wnoczeŜnie ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. poinformowağ w dniu 25 czerwca 2020 roku, Ũe: 

1. portfel zam·wieŒ dla ELEKTROTIM S.A. na dzieŒ 1 czerwca 2020 roku miağ wartoŜĺ ok. 

301 mln zğ. Portfel zam·wieŒ ELEKTROTIM S.A. na dzieŒ 1 czerwca 2019 roku miağ 

wartoŜĺ  ok. 163 mln zğ. Portfel zam·wieŒ zwiňkszyğ siň o 84,6% r/r, 

2. portfel zam·wieŒ dla Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM na dzieŒ 1 czerwca 2020 roku miağ 

wartoŜĺ ok. 359 mln zğ. Portfel zam·wieŒ Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM na dzieŒ 1 

czerwca 2019 roku miağ wartoŜĺ 236 mln zğ. Portfel zam·wieŒ zwiňkszyğ siň o 52% r/r, 

3. wartoŜĺ produkcji niesprzedanej zmniejszyğa siň o ok. 17 mln zğ. 

 
ZarzŃd ELEKTROTIM S.A., kt·ry byğ odpowiedzialny za przygotowanie i prezentacjň 

prospektywnych informacji finansowych, zleciğ ponownie biegğemu rewidentowi z firmy 
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audytorskiej HLB M2 Audit PIE Sp. z o.o. sprawdzenie wybranych element·w skorygowanych 

prognozowanych informacji finansowych na rok 2020 oraz sporzŃdzenie raportu w celu 

zwiňkszenia wiarygodnoŜci danych, zgodnie z Krajowym Standardem Usğug Atestacyjnych 

innych niŨ badanie i przeglŃd 3400 w brzmieniu Miňdzynarodowego Standardu Usğug 

Atestacyjnych 3400 ĂSprawdzenie prospektywnych informacji finansowychò.  

 
BiorŃc pod uwagň destabilizacjň rynku spowodowanŃ rozwijajŃcŃ siň pandemiŃ ZarzŃd 
ELEKTROTIM S.A. opublikowağ w dniu 18.11.2020 roku drugŃ korektň prognozy na rok 
2020. WyjaŜnienia dot. przyczyny korekty nr 2 opisane zostağy poniŨej. 

Po przeprowadzeniu analizy danych za trzeci kwartağ roku 2020, biorŃc pod uwagň 

najwaŨniejszy obecnie czynnik, czyli skutki bezpoŜrednie i poŜrednie pandemii koronawirusa 

SARS-CoV-2 i zachorowaŒ na COVID-19, o czym poniŨej, ZarzŃd poinformowağ, Ũe nastŃpi 

zmniejszenie kilku parametr·w prognozy rocznej podanej w raporcie bieŨŃcym nr 4/2020 z 

dnia 04.02.2020 roku i skorygowanej raportem bieŨŃcym nr 20/2020 z dnia 25.06.2020 roku.  

 
Gğ·wnym czynnikiem kolejnej korekty prognozy byğ czynnik, kt·ry zostağ wskazany w raporcie 
bieŨŃcym nr 20/2020 tj. przesuniňcie realizacji zadaŒ na skutek rozprzestrzeniania siň 
koronawirusa SARS-CoV-2 oraz zachorowaŒ na COVID-19.  Mechanizm bezpoŜredni, kt·ry 
prowadzi do przesuniňcia realizacji zadaŒ to: 
a) zaistnienie i niezaprzestanie wystňpowania przesğanek uniemoŨliwiajŃcych realizowanie 
przedmiotu um·w, kt·rych stronŃ jest ELEKTROTIM S.A. ze wzglňdu na sytuacjň 
epidemiologicznŃ i zwiŃzane z tym zmiany prawne otoczenia (siğa wyŨsza),  

b) utrudnienia wynikajŃce z wprowadzonych przepis·w prawa w zwiŃzku z wystŃpieniem 
stanu epidemiologicznego zwiŃzanego z COVID-19 - brak szybkiej perspektywy 
zakoŒczenia toczŃcych siň postňpowaŒ sŃdowych i administracyjnych. 

 
Nowym mechanizmem, kt·ry pojawiğ siň na przestrzeni trzech miesiňcy (wrzesieŒ-paŦdziernik-
listopad) to dynamiczny wzrost zachorowaŒ na COVID-19 wŜr·d Pracownik·w Sp·ğki, 
podwykonawc·w ŜwiadczŃcych prace na rzecz ELEKTROTIM S.A. i co najwaŨniejsze 
pracownik·w podmiot·w na rzecz kt·rych wykonywane sŃ prace, czyli zachorowania wŜr·d 
kadry pracownik·w Inwestor·w czy ZamawiajŃcych (mechanizm poŜredni). KwarantannŃ i 
izolacjŃ (domowŃ i szpitalnŃ) w cağej Grupie Kapitağowej objňte byğo ok. 15% zağogi, co w 
znacznym stopniu utrudniağo dziağanie i wymagağo elastycznego podejmowania dziağaŒ natury 
organizacyjnej i prawnej przy ograniczonych zasobach kadrowych.  
 
Nie bez znaczenia dla cağoŜci realizacji prognozy na rok 2020 byğ r·wnieŨ spadek 
przychod·w, kt·ry Sp·ğka odnotowağa przy pierwszym zamkniňciu gospodarki w miesiŃcach 
maj i czerwiec, o czym Sp·ğka raportowağa w dniu 25.06.2020 roku. Perspektywa kolejnego 
lockdown gospodarki, kt·ra miağaby miejsce w czwartym kwartale 2020 roku, kt·ry - zgodnie z 
sezonowoŜciŃ prac wğaŜciwŃ dla sp·ğki z branŨy budowlanej byğ zazwyczaj najlepszy 
wynikowo dla Sp·ğki i Grupy Kapitağowej - skğoniğa ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. do 
poinformowania o kolejnej korekcie prognozy na rok 2020. 
 
ZarzŃd Sp·ğki w oparciu o ĂPolitykň ZarzŃdzania Ryzykiem ELEKTROTIM S.A.ò, w kt·rej 
ryzyko zdefiniowane jest zar·wno jako zagroŨenie i szansa, biorŃc pod uwagň okolicznoŜci 
wynikajŃce z: 
1. zmniejszenie wartoŜci przychod·w ze sprzedaŨy w roku 2020, a w konsekwencji wynik·w, 
spowodowane przesuniňciem realizacji zadaŒ w zwiŃzku ze skutkami rozprzestrzeniania 
siň koronawirusa SARS-CoV-2 oraz zachorowaŒ na COVID-19,  

2. portfela zam·wieŒ dla ELEKTROTIM S.A. na dzieŒ 31 paŦdziernika 2020 roku, kt·ry miağ 
wartoŜĺ ok. 247.172 tys. zğ i kt·ry w stosunku do portfela zam·wieŒ ELEKTROTIM S.A., 
kt·ry na dzieŒ 31 paŦdziernika 2019 roku miağ wartoŜĺ ok. 247.176 tys. zğ i byğ na tym 
samym poziomie r/r, 
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3. portfela zam·wieŒ dla Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM na dzieŒ 31 paŦdziernika 2020 
roku, kt·ry miağ wartoŜĺ ok. 301.593 tys. zğ i kt·ry w stosunku do portfela zam·wieŒ Grupy 
Kapitağowej ELEKTROTIM, kt·ry miağ wartoŜĺ ok. na dzieŒ 31 paŦdziernika 2020 roku 
312.364 tys. zğ zmniejszyğ siň o ok. 4% r/r, 

dokonağ kolejnej korekty prognozy wynik·w Sp·ğki i Grupy Kapitağowej, kt·ra przedstawiŃ siň 

nastňpujŃco: 

Skorygowana prognoza jednostkowych wynik·w finansowych ELEKTROTIM S.A. 

przedstawiağa siň nastňpujŃco: 

Przychody ze sprzedaŨy: 214.000 tys. zğ - zmniejszenie prognozy o 6.000 tys. zğ (korekta o 

3%) 

Zysk operacyjny: 18.100 tys. zğ ï zmniejszenie prognozy o 900 tys. zğ (korekta o 5%),  

Zysk netto: 12.600 tys. zğ - zmniejszenie prognozy o 900 tys. zğ  (korekta o 7%). 

 

Tym samym korekcie ulegğa prognoza skonsolidowanych wynik·w finansowych Grupy 

Kapitağowej ELEKTROTIM na rok 2020, kt·ra przedstawiağa siň nastňpujŃco: 

Skonsolidowane przychody ze sprzedaŨy: 293.000 tys. zğ ï zmniejszenie prognozy o 7.000 

tys. zğ (korekta o 2%), 

Skonsolidowany zysk netto: 14.800 tys. zğ  - zmniejszenie prognozy o 1.000 tys. zğ (korekta o 

6%). Bez zmiany pozostawağa wartoŜĺ skonsolidowanego zysku operacyjnego: 22.000 tys. zğ. 
Przedmiotowa korekta nr 2 prognozy finansowej nie podlegağa sprawdzeniu przez biegğego 
rewidenta. 
 
Ze wzglňdu na bardzo duŨŃ dynamikň zmian oraz spodziewane, a niemoŨliwe do 
oszacowania skutki pandemii COVID-19, ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. na bieŨŃco monitorowağ 
stopieŒ wykonania prognozy oraz dokonywağ oceny moŨliwoŜci realizacji prognozowanych 
wynik·w (co kwartağ) r·wnieŨ w kontekŜcie ewentualnej korekty.  
 
W dniu 21.04.2021 r. ZarzŃd ELEKTROTIM S.A. opublikowağ raport bieŨŃcy, w kt·rym 
poinformowağ, Ũe na podstawie wstňpnych danych finansowych za rok 2020 - Sp·ğka i Grupa 
Kapitağowa ELEKTROTIM wykonağa prognozň wynik·w finansowych za rok 2020 w zakresie 
wynik·w finansowych tj. jednostkowego i skonsolidowanego zysku operacyjnego i zysku netto, 
ale nie osiŃgnňğa zakğadanej wysokoŜci jednostkowych i skonsolidowanych przychod·w ze 
sprzedaŨy.  

 

Sp·ğka i Grupa Kapitağowa ELEKTROTIM osiŃgnňğa: 

a) jednostkowe przychody ze sprzedaŨy w wysokoŜci 199.650 tys. zğ, tj. mniej o 14.350 tys. 

zğ (spadek o 6,7%); 

b) jednostkowy zysk operacyjny w wysokoŜci 18.098 tys. zğ, tj. mniej o 2 tys. zğ (realizacja 

zgodna z prognozŃ); 

c) jednostkowy zysk netto w wysokoŜci 13.520 tys. zğ, tj. wiňcej o 920 tys. zğ (wzrost o 7,3%); 

d) skonsolidowane przychody ze sprzedaŨy w wysokoŜci 276.833 tys. zğ, tj. mniej o 16.167 

tys. zğ (spadek o 5,5%); 

e) skonsolidowany zysk operacyjny w wysokoŜci 23.213 tys. zğ, tj. wiňcej o 1.213 tys. zğ 

(wzrost o 5,5%); 

f) skonsolidowany zysk netto w wysokoŜci 16.593 tys. zğ, tj. wiňcej o 1.793 tys. zğ (wzrost o 

12,1%). 

 

Dwa elementy prognozy nie zostağy przez Sp·ğkň i Grupň osiŃgniňte ï jednostkowe i 

skonsolidowane przychody ze sprzedaŨy.  

 
WyjaŜnienie r·Ũnic pomiňdzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym a 
wczeŜniej publikowanymi prognozami wynik·w na rok 2020 ï r·Ũnice w zakresie 
przychod·w ze sprzedaŨy: 
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Pandemia koronawirusa SARS-Cov-2 i zachorowania na COVID-19, o czym informowağ 
ZarzŃd Sp·ğki przez cağy rok 2020, miağy bezpoŜredni wpğyw na realizacjň projekt·w przez 
Sp·ğkň i Grupň KapitağowŃ w roku 2020 poprzez: 
a) przesuniňcia realizacji zadaŒ (zmiana prawna otoczenia ï siğa wyŨsza) 
b) przesuniňcia zakoŒczenia toczŃcych siň postňpowaŒ sŃdowych i administracyjnych (np. 
uwalnianie dziağek pod budowň linii wysokich napiňĺ; ustanawianie sğuŨebnoŜci); 

c) brak ciŃgğoŜci dziağania na projektach ze wzglňdu na brak zasob·w ludzkich - dynamiczny 
wzrost zachorowaŒ na COVID-19 wŜr·d Pracownik·w Sp·ğki i Grupy, podwykonawc·w 
ŜwiadczŃcych prace na rzecz ELEKTROTIM S.A. i Grupy, a co najwaŨniejsze 
pracownik·w podmiot·w na rzecz kt·rych wykonywane sŃ prace, czyli zachorowania 
wŜr·d kadry pracownik·w Inwestor·w czy ZamawiajŃcych (mechanizm poŜredni) 

d) nie bez znaczenia dla cağoŜci realizacji prognozy na rok 2020 byğ r·wnieŨ spadek 
przychod·w, kt·ry Sp·ğka odnotowağa przy pierwszym zamkniňciu gospodarki w 
miesiŃcach maj i czerwiec, 2020 roku o czym Sp·ğka informowağa przy okazji raportu nr 
20/2020 w dniu 25.06.2020 roku, czyli przy pierwszej korekcie prognozy. 

 
Przesuniňte realizacje oraz sprzedaŨ z roku 2020 bňdŃ wpğywağy pozytywnie na wyniki 
pierwszego p·ğrocza 2021 roku w Grupie Kapitağowej ELEKTROTIM.  
 
11. Wskazanie postňpowaŒ toczŃcych siň przed sŃdem, organem wğaŜciwym dla 

postňpowania arbitraŨowego lub organem administracji publicznej 
 
W 2020 roku nie wszczňto wobec ELEKTROTIM S.A. Ũadnych postňpowaŒ przed sŃdem, 
organem wğaŜciwym dla postňpowania arbitraŨowego lub organem administracji publicznej, 
dotyczŃcych zobowiŃzaŒ lub wierzytelnoŜci ELEKTROTIM S.A. lub jednostki zaleŨnej, kt·rych 
wartoŜĺ stanowi co najmniej 10% kapitağ·w wğasnych Sp·ğki. 
 
12. Umowy ubezpieczenia. 
Wykaz istotnych um·w ubezpieczenia zawartych przez Sp·ğkň przedstawia poniŨsza tabela: 

Ubezpieczyciel Rodzaj polisy Zakres ubezpieczenia 
Okres ubezpie-

czenia 

 

Suma ubezpieczenia 

STU ERGO 
HESTIA S.A  

Ubezpieczenie 
kompleksowe 
przedsiňbiorstw od 
wszystkich ryzyk 

Utrata, uszkodzenie lub zniszczenie 
mienia  

do 30 listopada 
2021 

8.353.000 PLN 

STU ERGO 
HESTIA S.A  

Ubezpieczenie 
sprzňtu i maszyn 
budowalnych 

Sprzňt i maszyny budowlane  
do 30 listopada 

2021 

3.175.490 PLN 

STU ERGO 
HESTIA S.A  

Ubezpieczenie 
sprzňtu 
elektronicznego 

Sprzňt elektroniczny, zewnňtrzne 
noŜniki danych  

do 30 listopada 
2021 

1.533.320,24 PLN 

STU ERGO 
HESTIA S.A 

Ubezpieczenie 
ryzyk 
budowlanych 

Umowa Generalna ï obrotowa do 30 listopada 
2021 

50.000.000 PLN (maks. 
wartoŜĺ pojedynczego 

kontraktu) 
300.000 PLN 

(limit odp. dla sprzňtu i 
wyposaŨenia budowlanego) 

STU ERGO 
HESTIA S.A  

OdpowiedzialnoŜĺ 
cywilna  

OdpowiedzialnoŜĺ cywilna z tytuğu 
prowadzonej dziağalnoŜci lub 
uŨytkowania mienia  

do 30 listopada 
2021 

40.000.000 PLN 

STU ERGO 
HESTIA S.A  

OdpowiedzialnoŜĺ 
cywilna  

Ubezpieczenie Architekci & 
InŨynierowie 

do 30 listopada 
2021 

10.000.000 PLN 

Atradius Cr®dito 
y Cauci·n S.A. 
de Seguros y 
Reaseguros 
Sp·ğka Akcyjna 
Oddziağ w 
Polsce 

Ubezpieczenie 
naleŨnoŜci 
handlowych 

NaleŨnoŜci z tytuğu sprzedaŨy 
towar·w i usğug  

do 30 kwietnia 
2022 

Limity odpowiedzialnoŜci  
ubezpieczyciela okreŜlane 
sŃ indywidualnie dla 

kaŨdego klienta Sp·ğki 
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Colonnade 
Insurance S.A.  

OdpowiedzialnoŜĺ 
czğonk·w organ·w 
sp·ğek 
kapitağowych  

OdpowiedzialnoŜĺ czğonk·w 
organ·w sp·ğek kapitağowych 

do 14 maja.2021 40.000.000 PLN 

 

13. Ocena moŨliwoŜci realizacji zamierzeŒ inwestycyjnych, w tym inwestycji 
kapitağowych, w por·wnaniu do wielkoŜci posiadanych Ŝrodk·w, z 
uwzglňdnieniem moŨliwych zmian w strukturze finansowania tej dziağalnoŜci; 

 
ELEKTROTIM S.A. 
Zestawienie planowanych wydatk·w inwestycyjnych na rok 2020 oraz stopieŒ ich realizacji.  

w PLN 

NAKĞADY INWESTYCYJNE WEDĞUG 
GRUP 

Plan nakğad·w 
inwestycyjnych  

na 2020 rok  

Realizacja  na 
31.12.2020 

Procent 
realizacji na 
31.12.2020 

Budynki i budowle oraz zwiŃzane z nimi 
Ŝrodki  trwağe   

150 000,00 72 164,70 
48% 

 

Maszyny, urzŃdzenia, Ŝrodki transportu 
940 000,00 1 010 757,41 

107% 
 

WartoŜci niematerialne i prawne; w tym 
objňcie udziağ·w OSTOYA-DataSystem 
Sp. z o.o. 

1 310 000,00 235 741,24 18% 
 

ĞŃcznie 2 400 000,00 1 318 663,35 55% 

 
 
 
Grupa Kapitağowa ELEKTROTIM  
Zestawienie planowanych wydatk·w inwestycyjnych na rok 2020 oraz stopieŒ ich realizacji.  
 

NAKĞADY INWESTYCYJNE  
GRUPY KAPITAĞOWEJ ELEKTROTIM  

Planowane 
nakğady 
(tys. zğ) 

Realizacja 
31.12.2020 
(tys. zğ) 

Procent 
realizacji na 
31.12.2020 

Budynki i budowle oraz zwiŃzane z nimi Ŝrodki trwağe   182 72 40%     

Maszyny, urzŃdzenia, Ŝrodki transportu 1 491 1 132 76%     

WartoŜci niematerialne i prawne  1 752 664 38%     

ĞŃcznie 3 425 1 868 55%     
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IV. Dane niefinansowe 
 
 

OŜwiadczenie Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM na temat 
informacji niefinansowych 

 

Wprowadzenie 
 
Rozdziağ IV zostağ sporzŃdzony odpowiednio na podstawie art. 55 ust. 2b pkt. 3) w zwiŃzku z 
art. 49b ust. 2-8 Ustawy o rachunkowoŜci (tj. Dz. U. z 2019r., poz. 351) i stanowi 
wyodrňbnionŃ czňŜĺ sprawozdania z dziağalnoŜci Sp·ğki i Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM 
za rok 2019. 
 
Grupa Kapitağowa ELEKTROTIM sporzŃdza oŜwiadczenie na temat informacji 
niefinansowych za rok 2020 po raz czwarty wg katalogu wyliczonego enumeratywnie w art. 
49b ust. 2-8 Ustawy o rachunkowoŜci.  
 
Grupa Kapitağowa ELEKTROTIM przedstawia informacje niefinansowe w zakresie, w jakim 
sŃ one niezbňdne dla oceny rozwoju, wynik·w i sytuacji Grupy oraz wpğywu jej dziağalnoŜci 
na zagadnienia spoğeczne, pracownicze, Ŝrodowiska naturalnego, poszanowania praw 
czğowieka oraz przeciwdziağania korupcji.   
 
Grupa Kapitağowa ELEKTROTIM przy sporzŃdzaniu oŜwiadczenia na temat informacji 
niefinansowych stosuje zasady wğasne. 

 

1. Model biznesowy ELEKTROTIM S.A. 

ELEKTROTIM S.A. oraz sp·ğki z Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM uzyskujŃ przychody ze 
sprzedaŨy produkt·w dotyczŃcych aplikacji rozwiŃzaŒ z elektrotechniki, automatyki informatyki 
przemysğowe oraz z serwisu i utrzymania tego typu system·w. 

Klientami sp·ğek z Grupy Kapitağowej ELEKTROTIM sŃ podmioty gospodarcze prowadzŃce 
inwestycje, samorzŃdy, sp·ğki zajmujŃce siň przesyğem i dystrybucjŃ medi·w, wojsko oraz 
podmioty zagraniczne. 

Sp·ğki z Grupy Kapitağowej realizujŃ umowy w wyniku procedury wybory dostawcy na 
podstawie ustawy Prawo zam·wieŒ publicznych lub Kodeks cywilny oraz wewnňtrznych 
regulamin·w.  

Przedmiotem um·w jest wytworzenie skomplikowanego, niepowtarzalnego dzieğa w 
rozumieniu przepis·w kodeksu cywilnego. Dzieğem jest: obiekt budowlany, linia 
elektroenergetyczna,  instalacja elektryczna (powiŃzana z automatyka budynku, budowli), 
urzŃdzenie elektroenergetyczne, system automatyki dla proces·w ciŃgğych lub dyskretnych, 
program informatyczny czy teŨ system bňdŃcy kompilacjŃ powyŨszych. 

Sp·ğki z Grupy ELEKTROTIM wytwarzajŃ swoje wyroby kupujŃc materiağy i urzŃdzenia do 
produkcji u kwalifikowanych dostawc·w. Produkty komplementarne, niezbňdne do 
zrealizowania zawartych um·w kupowane sŃ u kwalifikowanych poddostawc·w. 
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1.1. Charakterystykň zewnňtrznych i wewnňtrznych czynnik·w istotnych dla 
rozwoju ELEKTROTIM S.A. oraz Grupy Kapitağowej  

 
OTOCZENIE I TENDENCJE RYNKOWE 
 

WSKAťNIKI MAKROEKONOMICZNE  
 

Rok 2020 byğ wyjŃtkowy dla globalnej gospodarki, niestety w negatywnym znaczeniu tego 
sğowa. W marcu 2020 roku światowa Organizacja Zdrowia (WHO) ogğosiğa stan pandemii 
COVID-19. Pierwszy przypadek choroby w Polsce odnotowano 4 marca 2020 roku. WiňkszoŜĺ 
kraj·w, w tym Polska w celu ograniczenia rozprzestrzeniania siň koronawirusa wprowadziğo 
szereg ograniczeŒ. W dniu 13 marca rozporzŃdzeniem Ministra Zdrowia ogğoszono na 
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stan zagroŨenia epidemiologicznego, kt·ry umoŨliwiğ 
zastosowanie na terenie kraju licznych ograniczeŒ oraz obowiŃzk·w w wielu sferach Ũycia, w 
tym w odniesieniu do dziağalnoŜci gospodarczej. środki prewencyjne, polegajŃce w 
przewaŨajŃcej czňŜci na zakazie prowadzenia okreŜlonej dziağalnoŜci dotknňğy bezpoŜrednio 
przedsiňbiorc·w i miağy konsekwencje na wyniki cağej krajowej gospodarki. BranŨe, kt·re 
najbardziej ucierpiağy w wyniku pandemii to zwğaszcza te zwiŃzane z usğugami turystycznymi, 
gastronomicznymi i targami. 
 
Wedğug wstňpnych szacunk·w Gğ·wnego Urzňdu Statystycznego produkt krajowy brutto 
(PKB) w 2020 roku byğ realnie niŨszy o 2,8% w por·wnaniu do 2019 roku, kiedy wzrost wyni·sğ 
4,5%. Spadek krajowego PKB w 2020 roku miağ miejsce po raz pierwszy od poczŃtku lat 90. 
W por·wnaniu do wynik·w innych gospodarek Polska byğa w grupie kraj·w o najğagodniejszej 
recesji w Unii Europejskiej. 

 
W IV kwartale 2020 roku motorem krajowej gospodarki byğ przemysğ napňdzany poprawŃ 
koniunktury w globalnym przemyŜle i zmianŃ struktury popytu w kierunku d·br trwağego 
uŨytku. Pod koniec roku na plus wyszğo teŨ budownictwo. Gorzej byğo w usğugach bardziej 
dotkniňtych obostrzeniami administracyjnymi. 
 
Stopa inwestycji w gospodarce narodowej (relacja nakğad·w brutto na Ŝrodki trwağe do 
produktu krajowego brutto w cenach bieŨŃcych) w 2020 r. wyniosğa 17,1 proc., wobec 18,5 
proc. w 2019 r. 
 

 
ťr·dğo: https://biznes.interia.pl/gospodarka/news-gus-podal-wstepne-dane-o-pkb-w-2020-roku 
 

RYNEK BUDOWLANY  

https://biznes.interia.pl/gospodarka/news-gus-podal-wstepne-dane-o-pkb-w-2020-roku
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Przejawy pandemii w budownictwie wystŃpiğy z umiarkowanym nasileniem. W por·wnaniu z 
innymi gağňziami gospodarki byğy doŜĺ ğagodne ale miağy wpğyw na spowolnienie w sektorze 
obiekt·w handlowych, biurowych, produkcyjnych i hotelowych. Wiele inwestycji zostağo 
zamroŨonych w zwiŃzku z sytuacjŃ epidemiologicznŃ. Na poczŃtku pandemii firmy budowlane 
sygnalizowağy duŨe problemy z dostňpem do podwykonawc·w i niekt·rych materiağ·w w 
zwiŃzku z op·Ŧnieniami dostaw z Niemiec, Wğoch, Hiszpanii i Azji. Kiedy z koŒcem kwietnia 
2020 roku rzŃd poinformowağ o planowanym zğagodzeniu obostrzeŒ, sektor budowlany 
odetchnŃğ z ulgŃ. Oddaliğa siň najczarniejsza perspektywa administracyjnego wstrzymania 
prac na budowach. Skutkiem pandemii byğ znaczny rozw·j rynku e-commerce, u kt·rego 
znacznie wzrosğo zapotrzebowanie na powierzchnie magazynowe. PogarszajŃca siň sytuacja 
finansowa w samorzŃdach w wyniku koszt·w zwiŃzanych z pandemiŃ spowodowağa ciňcia w 
inwestycjach. 
 
Wedğug analizy Polskiego ZwiŃzku Pracodawc·w Budownictwa liczba postňpowaŒ 
restrukturyzacyjnych i upadğoŜciowych firm budowlanych wzrosğa w 2020 roku o 12% w 
por·wnaniu do 2019 roku.  
 
 

 
 

https://pzpb.com.pl/2021/01/12/podsumowanie-2020-kondycja-sektora-budowlanego-a-upadlosci/ ï 11.01.2021 r. 

 
Koniec roku, zwykle korzystny dla budownictwa i tym razem nie zawi·dğ. W grudniu 2020 r. 
wartoŜĺ sektora zwiňkszyğa siň znaczŃco w por·wnaniu do listopada. WartoŜĺ produkcji 
budowlano-montaŨowej w grudniu 2020 r. wyniosğa 13,16 mld zğ, w tym rob·t budowlanych 
specjalistycznych (m.in. elektrycznych) ï 3,15 mld zğ. 
 

 
 
https://www.rynekelektryczny.pl/produkcja-budowlano-montazowa/ - 29.01.2021r 

 

https://pzpb.com.pl/2021/01/12/podsumowanie-2020-kondycja-sektora-budowlanego-a-upadlosci/

